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IBM Kenexa LMS 
 

직원이 원활하게 학습할 수 있도록 하고, 
소셜 학습과 정규 학습 사이의 장벽을 
제거. 

 

 
 
 
 

 

주요 내용 
 

•   정규 학습과 소셜 학습을 통합 
 

•   관리자 작업을 쉽게 관리 
 

•   추적 및 제공 기능을 통해 데스크탑 
및 모바일 학습자를 지원 

 
•   개인 맞춤화된 교육 계획과 자동 

등록을 통해 학습자는 필요한 학습에 
집중 가능 

 
•   내부 및 외부 그룹에 대한 사용자 

정의 브랜딩 제공 

직원의 연속적인 학습 및 자기 계발은 비즈니스의 성공을 위해 필수
적인 부분입니다. 기반을 구성하는 구성원의 역량이 강력해야 조직의 
힘이 강력해집니다. 그러나 학습 기회를 관리, 문서화, 추적, 보고 및 
제공하는 것은 매우 어려운 일이며, 비용 또한 많이 듭니다. 
 
IBM® Kenexa® LMS는 이러한 목표를 달성하는 데 도움을 제공할 수 
있는 완벽한 솔루션입니다. 
 
LMS는 완전한 기능을 갖추고 있으면서도 구성이 가능한 엔터프라이
즈급의 소셜 LMS(Learning Management System)로서, 사용자가 학
습 컨텐츠를 평가하고 자신의 경험을 공유할 수 있는 대화식 요소뿐
만 아니라 소셜 네트워킹, 협업 및 지식 공유 기능을 기본적으로 제공
합니다. 

 
특징 
 
소셜 네트워킹, 협업 및 공유: 
• 가장 적합한 각 전문가에게 지능적으로 질문을 전달하여 학습자가 

전문가와 소통 가능 

•  프라이빗 메시징 기능을 이용한 코칭 및 멘토링 

•  협업을 통한 학습 가능하므로 학습자는 커뮤니티와 소셜 태깅을 
통해 실제 강의실과 유사한 환경에서 사람들과 교류하고 생각을 
공유할 수 있으며, 검증된 온라인 환경에서 컨텐츠가 추적 및 저장
되는 추가적인 이점 활용 가능 

•  작업공간에서 학습자와 강사가 함께 가상 팀을 구성하여 커리큘럼, 
교육 과정, 프로젝트 또는 다른 학습 활동에 대해 협업 가능 

•  유기적으로 생성되는 지식 은행을 활용하여 지속적으로 발생하는 
질문에 대해 답변 제공 

•  내장된 평가 시스템을 이용해 문서, 그리고 포럼 또는 블로그와 같
은 다른 커뮤니티 컨텐츠에 대한 기여도 측정 

•  이메일 구독 또는 RSS를 통해 최신 커뮤니티 소식 및 동향을 지속
적으로 확인 가능
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관리자를 위한 기능 
•   프로그래밍 없이도 사용자 권한, 탐색, 외관 및 분위기, 

레이블 지정, 다국어 지원 및 보고 등의 옵션 구성 가능 

•   조직 데이터, 사용자 프로파일, 스킬 및 직무 프로파일 
등에 대한 일괄적인 불러오기 가능 

•   ADA Section 508 Compliance level 1, AICC, SCORM 
1.2 및 SCORM 2004 3rd Edition 컨텐츠 등의 업계 표
준을 지원 

•   곧 바로 이용 가능한 툴을 통해 LDAP 및 HRS와 통합 
가능 

•   다양한 조직의 여러 관리자들에게 워크로드를 분산하
여 할당 

•   즉석 보고 기능을 통해 컨텐츠 활용도, 조직의 준비도 
및 학습자 컴플라이언스 등을 포함한 사용자 정의 성과 
지표 생성 

•   데이터 드릴 다운을 통해 시험 점수를 검토하고, 숙련
도를 확인하고, 학습 격차를 식별 

•   교육 서비스 비즈니스인 경우, 조직 수준 또는 학습자 
수준에서의 할인 옵션, 할인된 가격으로 전체 카탈로그
를 구매할 수 있는 옵션 등의 전자 상거래 기능 제공 

 
매니저를 위한 기능 
•   사용자 관리, 온라인 및 강의실 환경의 교육 과정 생성, 

보고 및 자동화된 교육 과정 등록 등의 작업을 간소화
하는 마법사 기능 

•   구성 가능한 승인 워크플로우, 학습자 셀프 서비스, 선
행 항목, 기준 기반의 등록 및 공용 사이트 등록을 포함
하는 등록 옵션 

•   학습자 등록사항에 대해 교육 과정, 커리큘럼 및 교육 
계획의 버전을 추적 

•   마법사 중심의 보고서 맞춤 기능을 통해 보고서를 편집, 
사용자 정의 및 배포 가능 

•   각 학습자 또는 학습자 그룹에 대한 사용자 정의 교육 
계획을 생성하여 최적의 교육 경로 제공 

학습자를 위한 기능 
•   강의실, 모바일 장치 및 웹 등으로 구성되어 있는 교육 

제공 방식 

•   한 번의 클릭을 통해 교육 과정을 실행할 수 있으며, 그 
외에 쉽게 이용할 수 있는 탐색 기능 제공 

•   키워드, 직무 역할 및 주제별 검색 옵션을 통해 교육 과
정, 커리큘럼 또는 공용 교육 계획 확인 가능 

•   학습자의 데스크탑에 iCalendar가 결합되어 일정 충돌 
방지 

•   향후 이벤트에 대한 상세한 보기 기능을 제공하는 마스
터 교육 캘린더 

•   철저한 자발적 학습을 위한 개인 교육 계획 생성 가능 

 
추가 정보 
똑똑한 직원을 육성하기 위한 방법을 확인하려면  
ibm.com/social-business를 방문하십시오. 
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