..'Ii

#STARTO14

IBM BusinessConnect
El arte de lo posible

¢ Por que algunas Organizaciones
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La revolucion digital: la explosion de los datos
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Sensores y dispositivos

O
Sélo 20 /O son estructurados

% de datos inciertos
CLOUD

THE INTERNET OF THINGS

¢, Estamos preparados para
extraer valor de los datos
Vy generar una ventaja
competitiva?
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Algunas Organizaciones si lo estan

¢;,Cuales son las claves?
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5 anos averiguando
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El estudio de 2013, centrado en VALOR
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Analytics: A blueprint for value
Cowrverning big duti and analytics fnvights mto reswls
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Analytics: un plan
para la creacion de
Valor

Convirtiendo Big Data en

resultados
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900 ejecutivos de negocio y IT
entrevistados de 70 paises entre Junio y
Agosto de 2013
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Nos fijamos en qué hacian los lideres

19%

A ; Qué palancas utilizan
Al - para generar VALOR?

Datos & ‘ Descubrimiento ‘ Accion

Analitica (Insight) Decision

Lideres: basado en el rendimiento en su mercado e industria (auto reporte)
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Y encontramos 9 palancas que les diferenciaban

Fuente de Valor Medicion Platforma
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Cultura Confianza

Espdnsorizacion Presupuesto Conocimientos




Cada palanca ejerce un tipo de influencia:
las clasificamos
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Fuente de Valor Medicion Platforma
Rabilitan | 473 fyt A 56
o Cultura Datos Confianza
Posibilitan % B9 f {Z} £
Espodnsorizacion Presupuesto Conocimientos
Amplifican | S @& s A&

v Lﬂi IBM Corporation I




Comprobamos que los lideres...

Habilitan ia Anatitica
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Fuente de Valor

Medicion

Plattdomma

Asegurandose
que las
Iniciativas
analiticas
estan
alineadas con
la creacion de
valor
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Midiendo su
impacto y

modelando el

futuro

Integrando
hardware y
software
para
gestionar
Big Data
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Comprobamos que los lideres...
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la Analitica
Cultura Datos Confianza
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Tomando Creando un Creando
decisiones entorno de relaciones
basadas en confianza con de
hechos gobiernoy confianza
seguridad de
los datos
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Comprobamos que los lideres...
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Am pl iflcan 1a Analitica

Espodnsorizacion Presupuesto Conocimientos
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Estableciendo Creando valor con Propiciando
una vision rigor y colaboracion oportunidades
Unica para de compartir
guiar las conocimiento
accionesy

prestar valor
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¢, GOmMo podemos conseguir implantar
las 9 palancas de valor en nuestras
organizaciones ?
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Las empresas ejecutan sus proyectos a 3 niveles:
Estrategia, Tecnologia, Organizacion
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Habilitan

Posibilitan

Amplifican
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Para desarrollar las 9 palancas, primero que tenemos que
desarrollar un Plan Estratégico, Tecnologico y Organizativo

Instillar un sentido de proposito

» ¢Hay una agenda comun entre los lideres?
> ¢Estan las inversiones alineadas con el valor prestado?
> ¢Los presupuestos soportan las iniciativas cross-silo?

Arquitectura del Futuro

> ¢Los datos y las habilidades analiticas nutren tu organizacion?

> ¢Las practicas de gestion de datos son suficientemente robustas
para que la gente confie en los datos?

> ¢La infrastructura analitica esta arquitecturada para los retos
actuales?

Org anizacion FPermiz‘e actuar a la organizacion

> ¢;Son los datos y analytics parte de tus procesos de decision?

> ¢ Puedes definir el impacto de las inversiones analiticas ?

> ¢ Es el nivel de confianza suficiente para confiar en otros en datos y
analitica?
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., Qué futuro nos espera?
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Watson: nueva era analitica, la era Cognitiva
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Watson: abierto a desarrolladores - Anuncio
13 de noviembre 2013

Ehe New JJork Eimes
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Algunos casos de éxito
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GRUPO FINANCIERO

4P BANORTE
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Analytics: A blueprint for value
Converting big data and analytics msights into results

Businczs Analytics and Optimizaticn
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@ww.ibm.com / ivaOl}

Unete a la conversacion en
#ibmanalytics & #ibmibv

Descarga la app

para tu tablet y accede a los

D% IBM Institute for Business Value
. IEM | ultimos estudios.
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