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SECRETARIA DE ESTADO DE

ECONOMIAY APOYO A LA EMPRESA PRIMAS IMPUTADAS BRUTAS Y VARIACION
ot Ecomm DIRECCION GENERAL DE SEGUROS (TOTAL SECTOR, VI DA, NO VI DA)

: Y COMPETITIVIDAD . . ., .
¥ FONDOS BE PENSIONES O (Datos en millones de euros, Variacion en porcentaje)

312011 472011 172012 272012 312012 472012 172013 272013 312013

Ramo Vida 22.125 29.855 6.461 13.516 19.425 26.718 7.177 13.527 18.456
Ramos No Vida 23.496 31.348 7.826 15.716 23.564 31.515 7.681 15.351 23.087
Total Sector 45.622 61.204 14.287 29.231 42.989 58.234 14.858 28.879 41.543
PIB a p.m. 785.899 1.046.327 259.006 516.828 773.988 1.029.002 254.041 511.339 767.616
Variacion Ramo Vida 1404% @ 8,68% | -20,20% -11,01% -12,21% -10,51% 11,08% 0,09% -4,99%
Variacion Ramos No Vida 0,65% 0,73% -0,52% 0,16% 0,29% 0,53% -1,86% -2,32% -2,03%
Variacion Total Sector 6,73% 4,46% | -10,50% -5,34% -5,77% -4,85% 3,99% -1,21% -3,36%
Variacién PIB a p.m. 0,32% 0,07% -1,30% -1,52% -1,52% -1,66% -1,14% -1,06% -0,82%

VARIACION INTERANUAL DE PRIMAS

e \/idg == No Vida Total sector e p|B
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SECRETARIA DE ESTADO DE
ECONOMIA'Y APOYO A LA EMPRESA

Cobertura de provisiones técnicas
(Magnitudes en millones de euros, ratios en tanto por uno)

DIRECCION GENERAL DE SEGUROS
Y FONDOS DE PENSIONES

312011 472011 1712012 272012 312012 472012 1712013 272013 312013
PT a cubrir No Vida 30.759 30.059 30.406 30.358 30.271 29.703 30.075 29.748 29.747
Activos aptos No Vida 40.674 40.208 41.022 40.194 41.187 41.262 41.793 41.355 42.352
Resultado CPT No Vida 9.915 10.149 10.615 9.837 10.916 11.558 11.719 11.607 12.605
CPT No Vida 1,322 1,338 1,349 1,324 1,361 1,389 1,390 1,390 1,424
PT a cubrir Vida 155.689 157998  159.388  158.565  158.980  160.035 = 161.575 = 162.227 = 163.329
Activos aptos Vida 164350  167.023 @ 169.442 167.419 @ 168811 173.366 = 175.571 176122 = 176.226
Resultado CPT Vida 8.661 9.025 10.054 8.854 9.831 13.330 13.997 13.895 12.897
CPT Vida 1,056 1,057 1,063 1,056 1,062 1,083 1,087 1,086 1,079
PT a cubrir Total 186.449  188.057 @ 189.795 188.923 @ 189.251 189.739 = 191.649  191.975 193.075
Activos aptos Total 205.024  207.231 = 210.464  207.613 @ 209.998  214.627 217365  217.477 = 218.577
Resultado CPT Total 18.576 19.174 20.669 18.690 20.747 24.889 25.715 25.501 25.502
CPT Total 1,100 1,102 1,109 1,099 1,110 1,131 1,134 1,133 1,132

150% -
140% -
130% -
120% -

110% -

e NO Vida

RATIO COBERTURA DE PROVISIONES TECNICAS

Total
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SECRETARIA DE ESTADO DE

ECONOMIA'Y APOYO A LA EMPRESA Margen de Solvencia

 COMPETITIVIOADy | DIRECCION GENERAL DE SEGUROS (Magnitudes en millones de euros, ratios en tanto por uno)
_________________________________________________________________________________________________________ @_________________________________________________________________________________________________________________‘

312011 472011 1712012 272012 312012 472012 1712013 212013 312013

Cuantia minima No Vida 5014 5.022 5.009 5.038 5.045 5.100 5.276 5.283 5.286
PPNC No Vida 18.051 17.901 18.633 18.267 18.978 18.984 20.238 20.685 21.502
Resultado MS No Vida 13.037 12.879 13.624 13.229 13.934 13.884 14.962 15.402 16.216
MS No Vida 3,600 3,565 3,720 3,626 3,762 3,723 3,836 3,916 4,068
Cuantia minima Vida 6.665 6.678 6.707 6.701 6.698 6.677 6.665 6.691 6.719
PPNC Vida 12.318 12.870 13.208 12.296 13.344 14.616 14.563 15.722 16.093
Resultado MS Vida 5.653 6.192 6.501 5.595 6.646 7.940 7.898 9.031 9.373
MS Vida 1,848 1,927 1,969 1,835 1,992 2,189 2,185 2,350 2,395
Cuantia minima Total 11.679 11.700 11.716 11.739 11.742 11.776 11.940 11.974 12.005
PPNC Total 30.369 30.771 31.841 30.563 32.322 33.600 34.800 36.407 37.594
Resultado MS Total 18.690 19.071 20.125 18.824 20.580 21.824 22.860 24.433 25.589
MS Total 2,600 2,630 2,718 2,604 2,753 2,853 2,915 3,041 3,131

RATIO MARGEN DE SOLVENCIA

Vida

450% A

400% - e
—_—— |

No Vida Total
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SECRETARIA DE ESTADO DE
ECONOMIA'Y APOYO A LA EMPRESA

DIRECCION GENERAL DE SEGUROS

Y FONDOS DE PENSIONES

Distribucidon de la Cartera de Inversiones Total

372011 472011 1T2012 272012 372012 472012 1T2013 272013 3T2013
Renta fija privada 33,01% 32,02% 32,13% 31,39% 31,44% 30,93% 29,80% 29,15% 28,68%
Renta Fija publica 28,21% 29,48% 29,30% 30,01% 30,62% 32,91% 33,76% 35,38% 36,07%
Inmuebles 5,42% 5,24% 5,12% 5,25% 5,14% 4,83% 4,68% 4,58% 4,44%
Renta Variable 5,30% 5,69% 5,46% 5,53% 5,71% 5,24% 5,63% 5,76% 5,77%
|[e 4,17% 4,19% 4,35% 4,43% 4,23% 4,07% 4,10% 4,25% 4,36%
Créditos 3,95% 5,09% 3,51% 1,32% 5,67% 5,49% 1,07% 1,22% 4,29%
Estructurados y Derivados 4,51% 4,35% 4,27% 4,14% 4,16% 3,89% 3,53% 3,24% 3,19%
Total 100,00% 100,00% 100,00% | 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% | 100,00% | 100,00%
Evolutivo peso activos total sector
== Renta fija privada e Renta Fija publica = Inmuebles
Distribucion activos Total Sector 3T2013 —— Renta Variable —iC Tesoreriay Depésitos
e Créditos e Estructurados y Derivados
4,29% 3,19% 40% -
35% - ‘,(—_
M Renta fija privada 30% - —
M Renta Fija publica -_
M Inmuebles 25% 1
M Renta Variable 20% -
mIC
15% -
Tesoreriay Depdsitos
M Créditos 10% -
M Estructurados y Derivados 5% - z §
0% T T T T T T T T

372011 172012 372012 172013 372013



SECRETARIA DE ESTADO DE

wemo,, Entidades Aseguradoras
Y cmmmm Y FONDOS DE PENSIONES
_________________________________________________________________________________________________________ @
ENTIDADES NUMERO
ENTIDADES INSCRITAS A 31.12.2012 294
Entidades nuevas inscritas en el ano 2013 3
Entidades canceladas en el afno 2013 10
ENTIDADES INSCRITAS A 31.12.2013 287
Entidades en liquidacion 19
Entidades pendientes de cancelacion 4
TOTAL DE ENTIDADES OPERATIVAS a
31.12.2013 264
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SECRETARIA DE ESTADO DE
ECONOMIA'Y APOYO A LA EMPRESA

T Solvencia ll

Y COMPETITIVIDAD DIRECCION GENERAL DE SEGUROS
' Y FONDOS DE PENSIONES

Directiva 2009/138/CE Solvencia ll
Modificada por la Directiva Omnibus Il

Nivel 2: Reglamento de Solvencia ll

_
Pl /
i

Nivel 3: Estandares Tecnicos y
Directrices de EIOPA




SECRETARIA DE ESTADO DE
ECONOMIA'Y APOYO A LA EMPRESA

>, GOBIERNO MINISTERIO Solvencia ll
T DE ESPANA OF ECONOMIA

DIRECCION GENERAL DE SEGUROS
ITVIDAD
=y Y COMPET Y FONDOS DE PENSIONES

_________________________________________________________________________________________________________ O
Evolucion de fechas
Directiva SlI Quick fix Quick fix Il 1 de enero 2016
*31 octubre 2012 ,
(transposicion) . +30junio 2013 .+ 31 marzo 2015 Entrac.Ia en vigor de I.a
«1 noviembre 2012 . (transposicion) . (transposicion) . Directiva de Solvencia ll
(entrada en vigor) . +lenero2014 - *1 enero 2016 :
. (entradaenvigor) : (entradaen vigor) Y

—

Grupos die Trabajo de EIOI;DA

Pirectiva 2012/23/UE

Firectiva 2009/138/CE

18
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SECRETARIA DE ESTADO DE
ECONOMIA'Y APOYO A LA EMPRESA

¥ GOBIERNO MINISTERIO
= DE ESPANA OF ECONOMIA

PET DIRECCION GENERAL DE SEGUROS
Y COM ITVIDAD Y FONDOS DE PENSIONES

(7

Calendario 2014 y 2015.
(Este calendario es una estimacion)

2013

Fechas y titulo

30/10/2013 |

Actualizado

febrero 2014

2014 Fechas vy titulo
Enero |
Marzo 'l Aprobacion Directiva Omnibus Il
Abril | Publicacién Directiva Omnibus Il
'l Tramitacion Medidas de Nivel Il
{ Tramitacion Medidas de Nivel Il Set 1 (ITSy GL)
Finales Aprobacion y Publicacion Medidas de Nivel Il.
Aprobacion y Publicacion Medidas de Nivel Ill. Set 1
2015 Fechas y titulo
Marzo | Transposicion de la Directiva de Solvencialll.
{ Tramitacion Medidas de Nivel Il Set 2 (ITS y GL)
Finales Aprobacion y Publicacion Medidas de Nivel Ill. Set 2
2016 Fechas y titulo
Enero

“ ENTRADA EN VIGOR SOLVENCIA II.

—



SECRETARIA DE ESTADO DE
ECONOMIA'Y APOYO A LA EMPRESA

DIRECCION GENERAL DE SEGUROS DIreCtrlceS para‘ Ia preparaCIén a SOIVenCIa ”

Y FONDOS DE PENSIONES

enero de 2014:

Evaluacion interna
prospectiva de los
resgos

Sistema de
Gobierno

Informacion al Pre solicitud de
Supervisor Modelos Internos

Texto final publicado el 27 de septiembre de 2013 y en lenguas oficiales el 31 de
octubre de 2013.

referente a las directrices de
EIOPA sobre el sistema de gobierno de las entidades aseguradoras, la evaluacion

interna prospectiva de los riesgos, el suministro de informacion al supervisor y
solicitud previa de modelos internos.

19



SECRETARIA DE ESTADO DE
ECONOMIA'Y APOYO A LA EMPRESA

MINESTERIO Directrices para la preparacion a Solvencia |l

PET DIRECCION GENERAL DE SEGUROS
Y COM ITVIDAD Y FONDOS DE PENSIONES

Proposito de las Directrices:

e Supervision prospectiva y basada en riesgos.

e Convergenciay consistencia de practicas supervisoras en Europa.
* Preparacion progresiva a Solvencia ll.

 Promover preparacion del sector a Solvencia Il.

» Revisar la calidad de la informacion.

20



ECONOMIA'Y APOYO A LA EMPRESA

' Directrices para la preparacion a Solvencia Il
E éﬁ-& sopEmR e, PEUELE S
=

Y COMPETITIVIDAD DIRECCION GENERAL DE SEGUROS
' Y FONDOS DE PENSIONES

©

[ Obligaciones para las entidades durante el periodo de preparacion ]

4

Antes del Enero 2015: Enero 2016:
31/07/2014: informe de informe de
calendario de progreso progreso

implantacion

Estas obligaciones estan recogidas en el Borrador de

Orden Ministerial

21



SECRETARIA DE ESTADO DE
ECONOMIA'Y APOYO A LA EMPRESA

Directrices para la preparacion a Solvencia |l

DIRECCION GENERAL DE SEGUROS
Y FONDOS DE PENSIONES

Informacidn al Supervisor

Evaluacion
prospectiva
del riesgo sin

umbrales
2.014 2.015 2.016

Entrada en Vigor Sll

Informacion Informacioén

Estas Anual en Trimestral
obligaciones estéan 2015 3T 2015
recogidas en el Datos 2014 (25/11/2015)
Borrador de Orden (03/06/2015)

Ministerial y en
requerimientos

individualizados
de 29/01/2014

80% cuota de mercado Modelos Anuales
50% cuota de mercado Modelos Trimestrales

Activos totales superiores a 12.000 millones €
GRUPOS

22



E ;g. T S e Guia sobre suministro de informacion: preparacion
- a

VCOMPETITIVIOAD  JIRSCoonoomera o seouros Solvencia
Generales
S.01.01.b Contenido de la presentacién S.02.01.b Balance S.06.02.b Lista de activos
S.01.02.b Informacion basica S.02.02.b Activos y pasivos por moneda S.08.01.b Derivados - Posiciones abiertas

Provisiones técnicas
S.12.01.b PT Vida y Salud SLT
S.17.01.b PT No Vida

Fondos propios

S.23.01.b Fondos propios

SCR MCR
S.25.01.b SCR (F estandar o modelo interno parcial) S.28.01.b MCR (empresas no mixtas)
S.25.02.b SCR (Modelo interno parcial) S.28.02.b MCR (empresas mixtas)

S.25.03.b SCR (Modelo interno total)

S.26.01.b SCR - Riesgo de mercado

S.26.02.b SCR - Riesgo contraparte

S.26.03.b SCR - Riesgo de suscripcion de seguros de vida
S.26.04.b SCR - Riesgo de suscripcion de seguros de salud
S.26.05.b SCR - Riesgo de suscripcion de no vida

S.26.06.b SCR - Riesgo operacional

S.27.01.b SCR - Riesgo de catastrofe de seguros de no vida



ECONOMIA'Y APOYO A LA EMPRESA

2 Guia sobre suministro de informacion: preparacion
E ﬁ-& sePmne TS, prep
-

VCoHreTvoaD  JIScoaemerLceseounos Solvencia ll
________________________________ )
N\
Generales
S.01.01.a Contenido de la presentacién S.02.01.a Balance S.06.02.a Lista de activos
S.01.02.a Informacion basica

S.08.01.a Derivados - Posiciones abiertas

S.12.01.a PT Vida y Salud SLT

S.17.01.a PT No Vida

$.23.01.a Fondos propios S.28.01.a MCR (empresas nc'> mixtas)
S.28.02.a MCR (empresas mixtas)



SECRETARIA DE ESTADO DE

ECONOMIA Y APOYO A LA EMPRESA Guia Sobre Suministro de informaCién: preparaCién

Y FONDOS DE PENSIONES Solvencia II

Modelos cuantitativos grupos

= Anuales: mismos que para entidades individuales

Exceptuando:

o PT
o MCR

Anadiendo los especificos de grupos.
o 35.32.01 Entidades dentro del ambito del grupo
o 35.33.01 Requerimientos individuales de (re) entidades aseguradoras
O
O

S.34.01 Requerimientos individuales de no (re) entidades aseguradoras
S.35.01 Contribucion a las provisiones técnicas del grupo

» Trimestrales: mismos que para entidades individuales

Exceptuando:

o PT
o MCR



SECRETARIA DE ESTADO DE

B Guia sobre suministro de informacion: preparacion

ONOMIA -
Ot EC DIRECCION GENERAL DE SEGUROS

Y COMPETITIVIDAD Y FONDOS DE PENSIONES SOIVenCia "

Informacion cualitativa

Siguiendo el contenido del Informe de supervision regular con informacion reducida en lo relativo a Sistema de
gobierno, Gestion de capital y Valoracion.

Sistema de gobierno Valoracion con propoésitos de solvencia
Ulnformacion general UActivos
URequisitos de aptitud y honorabilidad UPT
L Sistema de gestion de riesgos QOtros pasivos
L Sistema de control interno QOtra informacion

L Otra informacion
*Gestion de capital

UFondos propios



SECRETARIA DE ESTADO DE
ECONOMIA'Y APOYO A LA EMPRESA

3 SENR  HEER.. | Directiva de Solvencia Il + Omnibus I

DIRECCION GENERAL DE SEGUROS
Y COMPETITIVIDAD Y FONDOS DE PENSIONES

Directiva 2009/138/CE del Parlamento Europeo y del Consejo
(Directiva de Solvencia Il) se modificara por la Directiva Omnibus
en los siguientes aspectos:

 Valoracion de provisiones tecnicas de garantias a largo plazo

(extrapolacion, matching adjustment, Volatility Adjustment,
transitorias).

e Temas a regulacion por actos delegados y normas tecnicas de
regulacion y de ejecucion.

* Modifica las facultades de EIOPA, en aspectos como por ejemplo la
, €l acceso a la informacion o el

de grupo cuando intervienen varios supervisores.

23



Y COMPETITIVIDAD Y FONDOS DE PENSIONES

E ;ﬁ.& SOBIERNO  MINISTERIO Trasposicion Directiva de Solvencia Il + Omnibus II
‘ b UROS . o

a D
: . _ Transposicion
Directiva 2009/138/CE Solvencia ll

Modificada por la Directiva H
Omnibus I

(. J

/>Disposiciones generales (ambito de aplicacién) \
»Acceso ala actividad aseguradoray reaseguradora (Requisitos : Honorabilidad y aptitud del CA, CSy FM)
»Ejercicio de la actividad (Sistema de gobierno, PT, FP, MCR, SCR, Régimen de ERD, reporting, obligaciones contables)
»Supervision de EA (Financieray conductas de mercado)
»Supervision grupos
»Situaciones de deterioro y MCE
»Revocacion, disoluciéon y liquidacion
»Infracciones y sanciones

" J




SECRETARIA DE ESTADO DE
ECONOMIA'Y APOYO A LA EMPRESA

MINISTERIO | Normas de Nivel 2
DIRECCION GENERAL DE SEGUROS
Y COMPETITIVIDAD Y FONDOS DE PENSIONES

4 Normas de Pilar I, Il y lll: valoracion de activos y
provisiones tecnicas, fondos propios, SCRy
MCR, sistema de gobierno, add-on de capital,

\ reporting, etc. P

Regulacion de Grupos

Equivalencia de terceros paises.

24



SECRETARIA DE ESTADO DE
ECONOMIA'Y APOYO A LA EMPRESA

MINSTERIO

DE ECONOMIA .
DIRECCION GENERAL DE SEGUROS
Y COMPETITIVIDAD Y FONDOS DE PENSIONES

Plan de trabajo de EIOPA 2014 (Nivel 3)

Desarrollo de Estandares Técnicos (Technical Standards).

SET1

Procedimiento para la aprobacion de MA

Procedimiento para la aprobacion de
Fondos Propios Complementarios

v Procedimiento para la aprobacion de USP
v Procedimiento para la aprobacion de Ml

Procedimiento para la aprobacion de
Cambios significativos en el Ml

Procedimientos para aprobar las SPV

Decisiones conjuntas para modelo interno
de grupos.

SET 2

N N O NN

Mecanismo de ajuste simétrico en el
submodulo de acciones.

Riesgo de concentracion.
Riesgo de Salud.
Transacciones intragrupo.
Ajustes de tipos de cambio.
Reporting.

Calculo del Capital Add-on

Intercambio de informacién en Colegios de
Supervisores.

25
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SECRETARIA DE ESTADO DE
ECONOMIA'Y APOYO A LA EMPRESA

DIRECCION GENERAL DE SEGUROS
Y FONDOS DE PENSIONES

Plan de trabajo de EIOPA 2014 (Nivel 3)

Desarrollo de Directrices (Guidelines).

Valoracion de activos y pasivos.

Valoracion de Provisiones técnicas.

Limites del contrato.

Test de uso.

Juicio experto.

Funcion de probabilidad en modelos internos.

Consistencia metodologica entre la funcion
de distribucion y el calculo de provisiones
técnicas en modelos internos.

Calibracion.

Atribucion de pérdidas y ganancias.
Validacion.

Documentacion de modelos internos.
Modelos externos.

Valoracion de provisiones técnicas.
Rince-fenced funds.

Clasificacion de Fondos Propios.
Fondos propios complementarios.
Participaciones.

Participaciones en entidades financieras.
Capacidad de absorcién de pérdidas.

N N NS SR SR NEEN

Riesgo de suscripcion de salud.
Riesgo de vida.

Riesgo de mercado. Look-through
Riesgo catastroéfico.

Sucursales en terceros paises.
Solvencia de grupo.

Gobierno.

ORSA

Técnicas de mitigacidon de riesgos

SET 2

v

AU NEE NN

AN

Extension del periodo de recuperacion.
Curva de tipos de interés libre de riesgo.
Proceso de revisidon supervisora.
Reporting.

Metodologia de equivalencia de
paises.

Auditoria de la informacién publica.

Armonizacion en el analisis de sensibilidades
de MA, Extrapolacién y VA

Hipotesis subyacentes féormula estandar.

terceros

26



SECRETARIA DE ESTADO DE
: ECONOMIA Y APOYO A LA
r 8 SOBIERNO MINISTERIO EVIPRESA
-Q- DE : $ ECONOMIA DIRECCION GENERAL DE

PENSIONES

MUCHAS GRACIAS POR SU ATENCION

www.dgsfp.mineco.es



http://www.dgsfp.mineco.es/
http://www.dgsfp.mineco.es/
http://www.dgsfp.mineco.es/

