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Förord

En enhetlig och konsekvent använd profi l förstärker en positiv 
uppfattning om Lidköpings kommun och stärker samhörigheten 
internt mellan våra medarbetare. Låt oss med största respekt följa 
vårt gemensamma profi lprogram för bästa effekt.

Kommunfullmäktige beslutade den 6 maj 2002 att kommunens 
logotyp även fortsättningsvis skall vara Rådhuset med vågen och 
att alla delar av kommunens organisation skall använda samma 
logotyp och då med endast texten ”Lidköpings kommun”, en s k 
monolitisk logotypstruktur.

Lidköping 2002-11-18

Kenth Lindström Kristina Mustajärvi
Kommundirektör Informationsansvarig

FOTO: PER-OLOF STRANDROTH
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Varumärket
Lidköpings kommun

Inom Lidköpings kommun arbetar vi strategiskt på olika plan, då 
vi långsiktigt och målmedvetet planerar för vår utveckling. Grund-
läggande i detta sammanhang är vår profi lering och arbetet med 
varumärket Lidköpings kommun. 

Målet med profi leringsarbetet är att i omvärlden skapa en samlad 
och entydig bild av Lidköpings kommun, laddad med positiva vär-
den. Bland annat handlar det om att kommunicera på ett tydligt, 
särskiljande och konsekvent sätt. 

För att profi leringsarbetet ska bli framgångsrikt, måste helheten 
prioriteras före de enskilda delarna. I vårt dagliga arbete ska vi därför 
sträva efter att all kommunikation stödjer profi leringen och skapar 
en helhetsbild av Lidköpings kommun. Till grund för detta ligger vårt 
grafi ska profi lprogram.

FOTO: TONY ÖRNEMAR
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Vår grafi ska profi l

Profi lprogrammet är ett redskap vilket hjälper oss att vara konse-
kventa när det gäller all grafi sk produktion. Det är viktigt att du 
följer riktlinjerna för att vi ska uppnå en gemensam och enhetlig 
uttrycksform. Sin verkliga genomslagskraft får profi len först när 
den tillämpas av alla.

I det praktiska arbetet med att producera kommunikationsmaterial, 
kommer det att uppstå situationer där riktlinjer ej fi nns upptagna 
i profi lprogrammet. Likaså kan det fi nnas tveksamheter kring inne-
börden eller vara svårt p g a av tekniska skäl, att följa riktlinjerna till 
fullo. Vid dessa tillfällen ska informationsansvarig alltid kontaktas. 
Därigenom kan vi uppnå en så konsekvent lösning som möjligt 
samtidigt som vi utvecklar profi lprogrammet.

I de fall som Lidköpings kommun ska användas som garant får 
logotypen användas först efter kontakt med och godkännande av 
informationsansvarig.
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Profi lfärger

FÄRG BLÅ

PMS 2727

CMYK: 
51 % MAGENTA 
91 % CYAN

FÄRG RÖDBRUN

PMS 187

CMYK: 
91 % MAGENTA
72 % GUL
 23 % SVART

FÄRG ORANGE

PMS 130

CMYK: 
30 % MAGENTA
100 % GUL

FÄRG SILVER

PMS 877

CMYK:
40 % SVART &

g12
a...

!
5.7.9

Logotypens blå och rödbruna färg är två av våra profi l färger. Den blå 
färgen är den absolut mest dominanta och tjänar som vår huvud-
sakliga profi lbärare. När vi använder färgplatta – med eller utan text 
– ska plattan vara blå. Rödbrun kan användas som komplement till 
vissa textinslag etc.

Profi lfärgerna silver och orange utgör dekor när extra färginslag 
önskas. Silver/grått lämpar sig till större texter, dekorlinjer, bak-
grunder etc. Orange är en dekor färg för mindre inslag, men bör ej 
användas till små texter.

BLÅ 
PMS 2727

 60 %

FÄRG SVART

CMYK: 
100 % SVART

SVART 
60 %

BLÅ 
PMS 2727

 15 %

SVART 
15 %
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LOGOTYP FÄRG.
BLÅ PMS 2727, [100 % OCH 60 %]
RÖD PMS 187 
SAMT SVART. 

Logotypen

LOGOTYP SVARTVIT.
ANVÄNDS VID 
ENFÄRGSTRYCK.

LOGOTYP NEGATIV.
ANVÄNDS PÅ FÄRGAD 
ELLER MÖRK BAKGRUND.

LOGOTYP SILVER.
ANVÄNDS TILL TRYCK ELLER 
BRODYR PÅ PROFILPRODUKTER.

Vår logotyp består av två komponenter, symbol samt text. Symbolen 
utgörs av Rådhuset på Nya Stadens torg i kombination med vågor, 
vilka symboliserar Vänerns vatten. 

Symbolen med den tillhörande texten Lidköpings kommun utgör 
tillsammans en fast bild – vår logotyp. Relationen mellan kompo-
nenterna samt textens utseende och placering får inte ändras. Det 
får inte förekomma att enbart symbol används utan text eller med 
annan satt text. 

I största möjliga utsträckning använder vi logotypen i färg placerad 
på vit bakgrund. Vid enfärgstryck används svart streckversion, i vissa 
fall kan även silver förekomma [se profi lprodukter]. Mot färgade eller 
mörka bakgrunder är det den negativa versionen som är aktuell.
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Logotypen har en frizon, vilket innebär att textmässiga eller andra 
grafi ska inslag inte får placeras inom denna yta. Frizonens storlek 
varierar efter logotypens storlek. Den frizon som gäller vid placering 
på trycksaker i olika format, anges ovan. Texter och grafi ska inslag 
får naturligtvis placeras på större avstånd från logotypen, frizonen 
anger endast det minsta avståndet. 

Frizonen ska ej förväxlas med placering, se nästa sida. Logotypen 
kan placeras närmare ytterkanterna på ett material, än vad frizonen 
anger. Vid oklara fall eller då riktlinje ej fi nns upptagen, kontakta 
informationsansvarig. 

15 MM FRIZON RUNT 
LOGOTYPEN.

A4-FORMAT.
LOGOTYP 34 MM BRED, 
27,5 MM HÖG.

FORMAT A6, A7 OCH VISITKORT.
LOGOTYP 17 MM BRED, 14 MM HÖG.

5 MM FRIZON RUNT 
LOGOTYPEN.

HALV A4 OCH A5-FORMAT.
LOGOTYP 24 MM BRED, 
19,5 MM HÖG.

10 MM FRIZON RUNT 
LOGOTYPEN.

Logotypens mått och frizon
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A4-FORMAT: LOGOTYP 34 MM. 
PLACERAS 20 MM FRÅN VÄNSTERKANT 
OCH 20 MM FRÅN OVANKANT.

A5-FORMAT: LOGOTYP 24 MM. 
PLACERAS 15 MM FRÅN VÄNSTERKANT 
OCH 15 MM FRÅN OVANKANT.

20 MM

20 MM

På trycksaker och övrigt informationsmaterial placeras logotypen 
alltid i övre vänstra hörnet på första sidan av materialet. Logotypens 
storlek på respektive format av trycksak, fi nns angiven på sid 10. 

Hur logotypen placeras i övriga sammanhang framgår under varje 
avsnitt. Vid oklara fall eller då riktlinje ej fi nns upptagen i manualen, 
kontakta informationsansvarig. 

Logotypens placering

15 MM

15 MM

15 MM

7 MM

A6-FORMAT: LOGOTYP 17 MM. 
PLACERAS 10 MM FRÅN VÄNSTERKANT 
OCH 10 MM FRÅN OVANKANT.

10 MM

10 MM

FORMAT A7 OCH VISITKORT: LOGOTYP 17 MM. 
PLACERAS 5 MM FRÅN VÄNSTERKANT
 OCH 5 MM FRÅN OVANKANT.

5 
MM

5 MM

INTERNA BLANKETTMALLAR I A4-FORMAT: 
LOGOTYP 24 MM. PLACERAS 15 MM FRÅN VÄNSTERKANT 
OCH 7 MM FRÅN OVANKANT.

15 MM

15 MM

INTERNA KORRESPONDENSMALLAR I A4-FORMAT: 
LOGOTYP 24 MM. PLACERAS 15 MM FRÅN VÄNSTERKANT 
OCH 15 MM FRÅN OVANKANT.
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Blå huvudbård

LOGOTYPENS 
BREDD

25 % AV 
LOGOTYPENS 

BREDD

50 % AV 
LOGOTYPENS 

BREDD

50 % AV 
LOGOTYPENS 

BREDD

eventuell rubrik

YTA SOM KAN INNEHÅLLA RUBRIKTEXT.
DENNA SKA HÖGERSTÄLLAS OCH FÅR 
INNEHÅLLA MAX 2 RADER.

eventuell rubrik eventuell rubrik eventuell rubrik
 rubrik eventuell rubrik eventuell rubrik

eventuell rubrik

LOGOTYPENS 
BREDD

25 % AV 
LOGOTYPENS 

BREDD

50 % AV 
LOGOTYPENS 

BREDD

YTA SOM KAN INNEHÅLLA RUBRIKTEXT.
DENNA SKA HÖGERSTÄLLAS OCH FÅR 
INNEHÅLLA MAX 2 RADER.

25 % AV 
LOGOTYPENS 

BREDD

25 % AV 
LOGOTYPENS 

BREDD

Ett inslag i vår profi l är en sk huvudbård, vilken återkommer i olika 
sammanhang. Huvudbården används till visit- och korrespondens-
kort, annonser, OH-presentationer och utställningsmaterial. Den 
kan användas med eller utan bildinslag och negativ text, enligt 
ovan. Det svartvita alternativet används främst vid annonsering i 
svartvitt.
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Typografi 

Arial regular

0123456789abcdefghij

Arial bold

0123456789abcdefghij

Times roman

0123456789abcdefghij

The Sans semi light 
0123456789abcdefghij

The Sans semi light caps
0123456789abcdefghij

The Sans semi light italic
0123456789abcdefghij

The Sans semi bold 
0123456789abcdefghij

The Sans semi bold caps
0123456789abcdefghij

The Sans semi bold italic
0123456789abcdefghij

Minion regular

0123456789abcdefghij

Intern produktion
Till intern produktion använder vi typsnittet Arial. Med intern pro-
duktion avses de dokument och informationsmaterial vi själva 
producerar inom olika enheter och förvaltningar. Här innefattas 
intern dokumentation, men även foldrar etc för externt bruk. Så 
långt det är möjligt ska endast Arial användas, t ex i brev och fol-
drar till externa mottagare. Typsnittet Times är ett komplement att 
använda endast vid dokumentation av omfattande slag, främst för 
internt bruk. 

Extern produktion
Vid extern produktion används typsnittet The Sans. Med externt 
material avses broschyrer, foldrar, annonser etc av stort profi lvärde 
och som produceras externt eller av vår informationsavdelning. 
Förutom trycksaker och annonser räknas även skyltar, utställnings-
material och liknande till den externa kommunikationen. The Sans 
är huvudtypsnitt. Typsnittet Minion används eventuellt som kom-
plement. Vid inslag innehållande siffror används The Sans [ej Caps, 
för att undvika versalsiffror]. Kursiva varianter används sparsamt.
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Visit- och 
korrespondenskort

www.lidkoping.se

Lidköpings kommun 
Kommunledningskontoret 

531 88 LIDKÖPING vid Vänern
besök: Skaragatan 8

tfn vx: 0510-77 00 00 

KORRESPONDENSKORT
 [VERKLIG STORLEK]

Lidköpings kommun 
Kommunledningskontoret
531 88 LIDKÖPING vid Vänern
besök: Skaragatan 8 

www.lidkoping.se

Kenth Lindström
kommundirektör

kenth.lindstrom@lidkoping.se
 tfn 0510 - 77 01 78
  0705 - 72 58 01
 vx 0510 - 77 00 00 
 fax 0510 - 77 01 88

VISITKORT 
[VERKLIG STORLEK]

Kontorstryck i form av visitkort och korrespondenskort förtrycks 
vad gäller logotyp och blå huvudbård. Förvaltningsspecifi ka och 
personliga uppgifter trycks på i efterhand. 

Korrespondenskort fi nns som neutral upplaga, men kan även förses 
med förvaltningsspecifi ka eller personliga uppgifter. Till kort med 
personliga uppgifter väljs främst kraftigt papper. Vid neutrala kort 
kan även tunnare papper användas, gärna i blockformat.

Kuvert förekommer i C4 samt i C5 med och utan fönster. Även kuvert 
i mått 320 x 112 mm för trycksaker med bredd motsvarande halv A4 
kan förekomma. Endast logotypen placeras på kuvertets framsida, 
adress uppgifter läggs på baksidans fl ik.

THE SANS SEMIBOLD PLAIN, 10 P
THE SANS SEMIBOLD  CAPS, 7 P

THE SANS SEMIBOLD PLAIN,  7 P

THE SANS 
SEMIBOLD PLAIN, 10 P

THE SANS 
SEMIBOLD PLAIN, 8 P

THE SANS SEMIBOLD PLAIN, 7 P



Lidköpings kommun, Kommunledningskontoret, 531 88 LIDKÖPING vid Vänern

www.lidkoping.se

C4-KUVERT 
[50% STORLEK]

C5-KUVERT 
[50% STORLEK]

THE SANS 
SEMIBOLD PLAIN, 12 P

THE SANS 
SEMIBOLD PLAIN, 12 P

Kuvert

15 MM

15 MM

15 MM

15 MM

LOGOTYPENS 
BREDD 30 MM

LOGOTYPENS BREDD 
42 MM
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FÖRVALTNINGENS NAMN

Förnamn Efternamn

Korrespondens

Post: Besök: Telefon: Postgiro: E-post:

Lidköpings kommun Stadshuset 0510-77 08 00 XXX XX XX-X fornamn.efternamn@lidkoping.se

Enhetens namn Skaragatan 8 Fax:  Bankgiro: Hemsida:

531 88 LIDKÖPING vid Vänern  0510-77 08 01 XXXX-XXXX www.lidkoping.se

Rubrik Arial 14 p fet

Brödtext skrivs alltid i Arial 11 punkter. Brödtext skrivs alltid i Arial 11 

punkter. Brödtext skrivs alltid i Arial 11 punkter. Brödtext skrivs alltid i 

Arial 11 punkter. Brödtext skrivs alltid i Arial 11 punkter. 

Brödtext skrivs alltid i Arial 11 punkter. Brödtext skrivs alltid i Arial 11 

punkter. Brödtext skrivs alltid i Arial 11 punkter. Brödtext skrivs alltid i 

Arial 11 punkter. Brödtext skrivs alltid i Arial 11 punkter. Brödtext skrivs 

alltid i Arial 11 punkter. Brödtext skrivs alltid i Arial 11 punkter. Brödtext 

skrivs alltid i Arial 11 punkter. 

Underrubrik Arial 11 p fet

Brödtext skrivs alltid i Arial 11 punkter. Brödtext skrivs alltid i Arial 11 

punkter. Brödtext skrivs alltid i Arial 11 punkter. Brödtext skrivs alltid i 

Arial 11 punkter. Brödtext skrivs alltid i Arial 11 punkter. Brödtext skrivs 

alltid i Arial 11 punkter. 

Brödtext skrivs alltid i Arial 11 punkter. Brödtext skrivs alltid i Arial 11 

punkter. Brödtext skrivs alltid i Arial 11 punkter. Brödtext skrivs alltid i 

Arial 11 punkter. Brödtext skrivs alltid i Arial 11 punkter. Brödtext skrivs 

alltid i Arial 11 punkter. Brödtext skrivs alltid i Arial 11 punkter. 

Med vänlig hälsning

LIDKÖPINGS KOMMUN

Förvaltningens namn

Förnamn Efternamn

Ev. befattning

2002-10-21

Företaget AB

Namn Efternamn

Gatuadressen 1

123 45 POSTADRESS

EXTERNT BREV A4 [50% STORLEK]

INTERNT BREV A4 [50% STORLEK]

Brevmallar fi nns både för internt och externt bruk. Vad som skiljer 
mellan dessa är avslutningsfrasen samt att den interna mallen sak-
nar adressfot. Yttrande, protokoll och kallelser bygger på samma 
mall som det externa brevet. Ärendet skrivs då på datumraden som 
förskjuts 2 rader. Undantaget är blanketter där logotypen placeras 
7 mm från ovankant samt att marginalen till vänsterkant för bröd-
text är 15 mm istället för 60 mm.

Vid oklara fall eller då riktlinje ej fi nns upptagen i manualen, kon-
takta kommunledningskontorets chefssekreterare. 

15 MM

15 MM 15 MM

LOGOTYPENS 
BREDD 34 MM

60 MM

MIN. AVSTÅND TILL ADRESSRADEN 15 MM

92 MM

AVSLUTNINGSFRAS
EXTERNT BREV

15 MM

115 MM

AVSLUTNINGSFRAS
INTERNT BREV
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Korrespondens

AKTUELL ENHET INFORMERAR

Rubrik i Arial 18 punkter

Brödtext skrivs alltid i Arial 11 punkter. Text under den blå plattan visar av-

sändaren och skrivs med versaler i Arial fet, 12 punkter. Huvudrubrik skrivs 

i Arial regular 18 punkter. Till eventuella mellanrubriker används Arial bold 

11 punkter.Brödtext skrivs alltid i Arial 11 punkter. Text under den blå plattan 

visar avsändaren och skrivs med versaler i Arial fet, 12 punkter. Huvudrubrik 

skrivs i Arial regular 18 punkter. Till eventuella mellanrubriker används Arial 

bold 11 punkter.

Mellan rubrik i Arial bold 11 punkter

Brödtext skrivs alltid i Arial 11 punkter. Text under den blå plattan visar av-

sändaren och skrivs med versaler i Arial fet, 12 punkter. Huvudrubrik skrivs 

i Arial regular 18 punkter. Till eventuella mellanrubriker används Arial bold 

11 punkter.Brödtext skrivs alltid i Arial 11 punkter. Text under den blå plattan 

visar avsändaren och skrivs med versaler i Arial fet, 12 punkter. Huvudrub-

rik skrivs i Arial regular 18 punkter. Till eventuella mellanrubriker används 

Arial bold 11 punkter. Brödtext skrivs alltid i Arial 11 punkter. Text under den 

blå plattan visar avsändaren och skrivs med versaler i Arial fet, 12 punkter. 

Huvudrubrik skrivs i Arial regular 18 punkter. Till eventuella mellanrubriker 

används Arial bold 11 punkter.Brödtext skrivs alltid i Arial 11 punkter. Text 

under den blå plattan visar avsändaren och skrivs med versaler i Arial fet, 

12 punkter. Huvudrubrik skrivs i Arial regular 18 punkter. Till eventuella mel-

lanrubriker används Arial bold 11 punkter.

LIDKÖPINGS KOMMUN

Förvaltningens namn

ARIAL BOLD 12 PUNKTER

För externa meddelanden fi nns ett förtryckt meddelandeblad fram-
taget. Detta används för utskrifter med intern typografi , se exempel 
ovan.

Producerande enhet/förvaltning kan använda det allmänna bladet, 
men kan även producera egen utgåva med ämnes- eller förvaltnings-
specifi ka bilder. Bildval och utformning stäms av med informations-
ansvarig.

MEDDELANDEBLAD A4
[50% STORLEK]
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LOGOBLAD [INTERNT BREV]
[50% STORLEK]

FAXMEDDELANDE [50% STORLEK]

Faxmeddelande

Post: Besök: Telefon: Postgiro: E-post:

Lidköpings kommun Stadshuset 0510-77 08 00 XXX XX XX-X fornamn.efternamn@lidkoping.se

Enhetens namn Skaragatan 8 Fax:  Bankgiro: Hemsida:

531 88 LIDKÖPING vid Vänern  0510-77 08 01 XXXX-XXXX www.lidkoping.se

Till:  Faxnr:

Från:  Faxnr:

Direkttel:

Angående: Sidor inkl. försblad: Datum:

Meddelande:

Korrespondens
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Trycksaker

40%

20%

40%

en annan uppgift

Materialets rubrik

alternativ placering av 
en annan uppgift 

20 MM

20 MM

20 MM

30 MM

20 MM

Trycksaker produceras endast i fyra standardformat – A4, halv A4 
stående eller liggande, A5 och A7.

Materialets framsida har alltid en vit yta upptill motsvarande 40% 
av trycksakens totala höjd. Resterande 60% alternativt 20% kan 
täckas av foto eller färgplatta.

Huvudrubriken placeras på den vita ytan, direkt ovanför foto/färg-
platta. Eventuell ytterligare textuppgift/underrubrik kan antingen 
placeras negativ på färgplatta eller i nedre högra hörnet.

THE SANS 
SEMIBOLD
CAPS, 18 P

THE SANS 
SEMILIGHT PLAIN. 
REK. STORLEK: 28 P 

THE SANS 
SEMIBOLD
CAPS, 18 P

A4 EXEMPEL 
[50% STORLEK]

LOGOTYPENS 
BREDD 34 MM
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Vad gäller foton arbetar vi med både svart/vitt och färg. Båda alter-
nativen kan användas i samma produktion. Intill ses även exempel 
i tvåfärgstryck med svart/vitt foto i kombination med transparent 
blå tonplatta.

När bildytan täcker hela materialets nedre del används endast ett 
foto. Den smalare bildytan över mitten kan bestå av en alternativt 
fl era bilder vilka även kan kombineras med färgplatta.

Formatet halv A4 används till foldrar 4-6 sidor samt till kort i kraftigt 
papper. Det liggande alternativet har falsveck i överkant.

Trycksaker

en annan uppgift

Materialets rubrik

en annan uppgift

Materialets rubrik

alternativ placering av 
en annan uppgift 



21

en annan 

Materialets rubrik 

Materialets rubrik 

Materialets rubrik 
en annan uppgift 

A5-FORMAT
(50% STORLEK)

FORMAT HALV A4 (50% STORLEK).

Trycksaker
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Rubrik Arial regular 36 punkter

Underrubrik Arial fet 24 punkter

Brödtext Arial 18 punkter brödtext Arial 18 punkter. Brödtext Arial 18 punkter brödtext Arial 

18 punkter. Brödtext Arial 18 punkter brödtext Arial 18 punkter. Brödtext Arial 18 punkter 

18 punkter brödtext Arial 18 punkter.

• Här ligger en faktarad 

• En annan faktarad av något slag

• Här ligger en faktarad

EVENTUELL RUBRIK 

ARIAL FET 18 PUNKTER

OH-blad

OH-material produceras i enlighet med här givna exempel. Den blå  
huvudbården används med eller utan bildinslag och negativ rubrik. 
Eventuella bilder kan antingen vara generella eller ämnes- alterna-
tivt förvaltningsspecifi ka.

Rubrik Arial regular 36 punkter

Underrubrik Arial fet 24 punkter

Brödtext Arial 18 punkter brödtext Arial 18 punkter. Brödtext Ari-

al 18 punkter brödtext Arial 18 punkter. Brödtext Arial 18 punkter 

brödtext Arial 18 punkter. Brödtext Arial 18 punkter brödtext Ari-

al 18 punkter. Brödtext Arial 18 punkter brödtext Arial 18 punk-

ter. Brödtext Arial 18 punkter brödtext Arial 18 punkter. Brödtext 

Arial 18 punkter brödtext Arial 18 punkter. Brödtext Arial 18 

punkter brödtext Arial 18 punkter. Brödtext Arial 18 punkter .

• Här ligger en faktarad 

• En annan faktarad av något slag

• Här ligger en faktarad 

• En annan faktarad av något slag

EVENTUELL RUBRIK 

ARIAL FET 18 PUNKTER
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Här ligger textblocket som 
handlar om tjänsten till vil-
ken ny medarbetare rekry-
teras. Här ligger textblocket 
som handlar om tjänsten till 
vilken ny medarbetare rekry-
teras. Här ligger textblocket 
som handlar om tjänsten till 
vilken ny medarbetare rekry-
teras. Här ligger textblocket 
som handlar om tjänsten 
till vilken ny medarbetare 
rekryteras.

Här kommer fortsättningen 
som berättar vem eller vilka 
personer som svarar för vi-
dare information och till vem 
man ställer sin ansökan.
  Här kommer fortsätt-
ningen som berättar vem el-
ler vilka personer som svarar 
för vidare information och till 
vem man ställer sin ansökan. 
Här kommer fortsättning en 
som berättar vem eller vilka 
personer som svarar.

Här ligger dels ett mycket kortfattat textblock som berättar om Lidköpings 
kommun och arbetsgivaren. Här ligger dels ett mycket kortfattat textblock som 
berättar om Lidköpings kommun och arbetsgivaren.

aktuell avdelning söker

Lidköpings kommun, Berörd förvaltning, 531 88 LIDKÖPING vid Vänern
besök Skaragatan 8, tfn 0510-77 08 00, fax 0510-77 08 01

Annonsens rubrik 

www.lidkoping.se 

Annonser

ANNONS 2-SPALT, 90 X 120 MM.
[NATURLIG STORLEK]

Platsannonsering och annonsering gällande meddelanden kan 
förekomma i både fyrfärg och i svart/vitt.

Annonser är viktiga bärare av vår grafi ska profi l. Det är därför ange-
läget att vi väljer tillräckligt stora format för att profi lhuvudet ska 
komma till sin rätt och att vi låter materialet växa vid behov. Vi ska 
även prioritera viss luft mellan huvud och rubrik. Avsändare/för-
valtning placeras enligt exempel – under huvudbården när foton 
används och negativt i huvudbården i annonser utan bild. Det är 
viktigt att annonsen ej ramas in, utan ligger fritt.

På sidan 25 ses även exempel på mer omfattande annonsering i 
dagspress, i form av månatligen återkommande informationssida.

THE SANS SEMILIGHT PLAIN, 20 P

THE SANS SEMIBOLD CAPS, 9 P
[GÄLLER ÄVEN DÅ RUBRIKEN ÄR VIT OCH 
ÄR PLACERAD I HUVUDBÅRDEN].

THE SANS SEMILIGHT PLAIN, 9 P

THE SANS SEMIBOLD PLAIN, 7 P

THE SANS SEMILIGHT ITALIC, 7 P

LOGOTYPENS BREDD 
17 MM



24

Här ligger textblocket som handlar om tjänsten till vilken ny med-
arbetare rekryteras. Här ligger textblocket som handlar om tjänsten 
till vilken ny medarbetare rekryteras. Här ligger textblocket som 
handlar om tjänsten till vilken ny medarbetare rekryteras. Här lig-
ger textblocket som handlar om tjänsten till vilken ny medarbetare 
rekryteras.
 Här kommer fortsättningen som berättar vem eller vilka perso-
ner som svarar för vidare information och till vem man ställer sin 
ansökan.  Här kommer fortsättningen som berättar vem eller vilka 
personer som svarar för vidare information och till vem man ställer 
sin ansökan. 
 Här kommer fortsättningen som berättar vem eller vilka perso-
ner som svarar för vidare information och till vem man ställer sin 
ansökan.

aktuell avdelning söker

Annonsens rubrik 

berättar om Lidköpings kommun och arbetsgivaren.

SVART 60 %

SVART/VIT ANNONS 
2-SPALT, 90 X 120 MM.
[NATURLIG STORLEK]

aktuell avdelning 
meddelar

Här ligger texten som handlar om meddelandet. Här ligger 
texten som handlar om meddelandet. Här ligger texten som 
handlar om meddelandet. Här ligger texten som handlar 
om meddelandet. Här ligger texten som handlar om med-
delandet. Här ligger texten som handlar om meddelandet. 
Här ligger texten som handlar om meddelandet. Här ligger 
texten som handlar om meddelandet. Här ligger texten som 
handlar om meddelandet. Här ligger texten som handlar 
om meddelandet. Här ligger texten som handlar om med-
delandet. Här ligger texten som handlar om meddelandet. 
Här ligger texten som handlar om meddelandet. Här ligger 
texten som handlar om meddelandet. Här ligger texten som 
handlar om meddelandet.

Meddelanderubrik 

Lidköpings kommun, Berörd förvaltning, 531 88 LIDKÖPING vid Vänern
besök Skaragatan 8, tfn 0510-77 08 00, fax 0510-77 08 01

www.lidkoping.se 

ANNONS 2-SPALT, 90 X 105 MM.
[NATURLIG STORLEK]

Annonser
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UTBI LDN I NG

Hjärt- och lungräddning:

Välutbildad personal vid De la Gardie
På De la Gardiegymnasiet får nu all personal 
möjlighet att genomgå ett utbildningsprogram i 
hjärt- och lungräddning. Det är omvårdnadspro-
grammets lärare Jeanette Bergelin och Anneli 
Götell somstår för utbildningen.

- Grundutbildning i hjärt- och lungräddning ingår i Om-
vårdnadsprogrammet, berättar Jeanette och Anneli. Vi har 
själva en instruktörsutbildning för att hålla i detta. Nu får 
våra kollegor möjligheten att lära sig tekniken 
för hjärt- och lungräddning så att de både kan 
starta HLR (hjärt-lungräddning) och känner sig 
motiverade att göra det.

Det är naturligtvis ett extra plus och en 
trygghet att skolans personal får denna utbild-
ning. Vi kommer även att kunna erbjuda elever 
vid andra program att gå kursen. Efter att man 
genomgått grundutbildningen rekommende-
ras en repetitionsutbildning en gång per år.

Vill du veta mer om vad utbildningen innebär, kan du 
kontakta Jeanette och Anneli på tfn 77 13 24.

September

Hör av dig till oss med dina synpunkter och frågor!      www.lidkoping.se      Lidköpings kommun. Tfn 0510-77 00 00, E-post: info@lidkoping.se

Information från Lidköpings kommun

Produktion: Meiro AB i samarbete med Informationsenheten Lidköpings kommun.

November
PARK/FRITI DSKONTORET

Välkomna till Isstadion
Allmänhetens åkning

Evenemang
2 Danskväll Göteneparken, Drifters 

orkester, Grodan & Kärleken, Es-
planadteatern 13.00. Barnteater (6-9 
år). Grottmannen, Folkan, Lidköping 
19.00. Riksteatern. 

3 Grodan & Kärleken Esplanadtea-
tern 16.00.

4 Kura skymning Biblioteket Cen-
trumhuset, Götene 19.00. Poeten 

Lina Ekdahl och Gitarristen Martin 
FcFaul. 

6 Kura skymning Stadsbiblioteket, 
Lidköping 19.30.

7 Miljötips i vänern Vänermuseet 
18.00. Föredrag av Agneta Chris-

tenssen, Vänerns Vattenvårdsförbund.  
Litterär salong, Stadshotellet, Lidkö-
ping 19.00. Anita Wall. 

8 ”Är du modig?” EFS, Öster g. 20, Lid-
köping 21.00. Om fördomar och 

främlingsfi entlighet med Ann-Louise 
Ryrvik, Väners borg. Dans/disco Eddie’s, 
26-års disco.

9 Arkivens dag - öppet hus Skbg 
läns folkrörelsearkiv, N Torng. 19, 

10.00 - 15.00. Filmstudio Folkan, Lidkö-
ping 15.00.”Cykeltjuven”. 

10 Bandy! Isstadion, 17.00, Villa Lid-
köping – IFK Vänersborg. Sön-

dagsträffen Göteneparken, 18.00 - 
22.00, Claes Lövgrens orkester.

13 Shamanernas rike - sibirien 
Stadsbiblioteket 19.30. Våga vara 

förälder och håll kärleken levande! 
Dalängskolan, Lidköping 19.00.Föresläs-
ning av Alf B Svensson. 

15 Bandy! Isstadion, 19.00. Villa 
Lidköping – Västerås SK. 

16 Bandy damer Isstadion 12.15, Villa 
Lidköping – Göta/Hammarby. 

Festkväll mot rasism EFS, Österg. 20, 
20.00. Mat, musik, föredrag, intervjuer. 
Julmarknad falkängen hant verksby, 
Hällekis 10.00 - 18.00. Danskväll Göte-
ne parken, Bhonus orkester. När jag 

blev japan. Församlingshemmet, Gö-
tene 18.00. Dansföre ställ ning med Ami 
Skånberg-Dahlstedt. 

17 Julmarknad Falkängens hant-

verksby, Hällekis 10.00 - 18.00. 
Alice Esplanadteatern, 18.30. En pjäs 
om tid, prioriteringar, arbete, fritid, 
dröm och verklighet. 

18 Julmarknad falkängens hant-

verksby, 10.00 - 18.00.

19 Danú Brunnssalongen, Lunds-
brunn 19.00. Energisk irländsk 

musik. Korpens motionsdans Folkets 
Park, Lidköping 17.30 - 21.30, Hallins 
orkester. Alice Esplanadteatern, Lidkö-
ping 18.30. Julmarknad falkängens 

hantverksby 10.00 - 18.00.

20 
Julmarknad falkängens hant-

verksby 10.00 - 18.00.

21 
Jazzkonsert Musikskolan, 
20.00. Jeanette Lindström, sång 

och Steve Dobrogosz, piano. Alice 

Esplanadteatern, 18.30. Julmarknad 

falkängens hantverksby, 10.00 
- 18.00. Hur mår vänerns sjöfåglar? 

Vänermuseet, Lidköping, kl. 18.00. Före-
drag av Thomas Lundgren.

22 ”Att kunna se en myra” EFS, 
Östergatan 20, 21.00. Om sorg, 

helhet och engagemang. Märta Stalin, 
Nätverket. Bandy! Isstadion, 19.00. Villa 
Lidköping – Gripen/Trollhättan BK. Jul-

marknad falkängens hantverksby, 
10.00 - 18.00.

23 
Julmarknad falkängens 

hantverksby, 10.00 - 18.00. 
Filmstudio Folkan, 15.00. ”Monsun-
bröllop 

24 Alice Esplanadteatern, 18.30. 
I döda mästares sällskap S:t 

Nicolai Kyrka, 18.00. Pianoprofessorn 
Hans Pålsson ger konsert. Söndags-

träffen Göteneparken 18.00 - 22.00, 
Simons Orkester. Julmarknad falk-

ängens hantverksby 10.00 - 18.00.

26 Alice Esplanadteatern 18.30.
 

28 Prova på - bokbinderi Väner-
museet För nybörjare. 

29 ”Det sköna och förledan de 

missbruket” EFS, Öster gg. 20, 
21.00. Khenny Andersson. Bandy! Is-
stadion, 19.00. Villa Lidköping möter 
Vetlanda BK. Dans/disco Eddiés, 
Lidköping, 26-års disco.

30 Julmarknad Särn marks-
huset. Alice Esplanadteatern 

18.30. Lunchjazz Stures Krog, Lidkö-
ping 12.00. Arbets- och visnings-

dag Råbäcks Mekaniska Stenhug-
geri, Kinnekulle. Stenhuggeriet är 
igång mellan 9-12. Diagnos: ord-

värk Nätverket 19.00, poesifestival. 
Danskväll Göteneparken, Curt 
Haagers orkester.

December
1 Julmarknad Särnmarkshuset, 

Lidköping. 
3 Korpens Motionsdans Folkets 

Park 17.30 - 21.30. Leif Henriks ork.

5 Häxan på Näset och rået vid 

Bratten Vänermuseet 18.00. För-
fattaren Sture Wikman om Vänern i 
folklig berättartradition. 

Vägledningshuset informerar om

– När vi knutit en kontakt med ett po-
tentiellt nytt företag, handlar det om 
att bygga upp ett förtroende för oss 
som kommun, säger Camilla. Vi utgår 
från varje enskilt företags behov och 
informerar om allt som kan vara av 
intresse i just deras situation. Vi får 
positiv respons vid de besök som görs 
hos oss. Parallellt med detta planerar 
vi långsiktigt för att kunna erbjuda 
det som efterfrågas. 

Stort kontaktnät
Etableringsgruppen har ett stort 
kontaktnät, regionalt och internatio-
nellt. En viktig kontakt är ISA, Invest 
in Sweden Agency, som är en statlig 
myndighet för etableringsfrågor.
 – När ISA får förfrågningar om Väst-
sverige, fi nns Lidköping med i tanken. 
Vi är långt framme i vårt etablerings-
arbete jämfört med andra kommuner 
och vi kan möta många behov. Inte 
minst när det gäller mark och lokaler 
har vi en bra situation, menar Camilla. 
Därtill kommer hög kompetens inom 
vissa intressanta områden.

Tre prioriterade områden
Att etableringsarbetet är fram-
gångsrikt beror till stor del på att 
Lidköpings kommun fokuserar på tre 
prioriterade områden – maskintek-
nologi, platsteknologi och biotekno-
logi. Lokala affärskontakter och hög 
kompetensnivå blir positiva effekter 
som attraherar fl er företag i dessa 
branscher. Ett gott exempel är ame-
rikanska LMC. Bolaget etablerar nytt 

huvudkontor för Europa i Lidköping 
vid årskiftet, ca 25 personer kommer 
att vara verksamma här. LMC tillver-
kar maskiner för höghastighetspress-
ning av komponenter till bil- och 
elektronikindustrin.
 – Ett tungt vägande skäl till att 
LMC valde Lidköping är just att vi är 
långt framme inom maskinindustrin. 
Man arbetar med en revolutioneran-
de teknik, vilken är mycket intressant 
för många av våra befi ntliga företag. 
Genom denna kan konkurrenskraften 
stärkas hos redan etablerade lokala 
underleverantörer till t ex bilindu-
strin. Etableringen är positiv för Lid-
köping på fl era sätt!

Svensk-Amerikanska 
Handelskammaren
Etableringsgruppen har i dagarna 
knutit ännu en kontakt, med Svensk-
Amerikanska Handelskammaren. 
Man tittar på samarbetsformer 
mellan Lidköping och USA, även här 
gäller det främst maskin-, plast- och 
bioteknologi.
 Etableringsgruppen består för-
utom av Camilla och Leif Eriksson av 
Morgan Sundberg som ansvarar för 
kommunens näringslivsfastigheter 
och Christer Martinsson, etablerings-
agent och tidigare verksam inom 
maskinindustrin. 

Vill du komma i kontakt med etablerings-
gruppen, når du Camilla Bender Larson på 
tfn 77 14 50. www.expansionscenter.com

NÄRI NGSLIV

VÅRD OCH OMSORG

Ewa & Birgitta välkomnar frivilliga insatser
- Vi fi nns här för att ta emot önskemål 
från våra äldre, som bor själva i sina 
lägenheter och kanske behöver hjälp 
eller avlastning med någon enkel 
syssla. Till oss anmäler man sig också 
när man vill göra en frivillig insats 
och kan tänka sig att hjälpa till nå-
gon gång emellanåt. Det kan handla 
om att följa med till affären eller att 
hjälpa till vid någon utfl ykt.  Att ställa 
upp vid träffar som t ex bingo eller att 
bara prata en stund och ta en kopp 
kaffe tillsammans.
 Ewa och Birgitta påpekar att det 
inte är fråga om vårdarbete. De frivil-
liga insatserna är ett komplement till 
den ordinarie vården, genom dessa 
kan man hinna med det där ”lilla 
extra”. Du som anmäler ditt intresse 
förbinder dig inte heller till något 
speciellt i fråga om tid eller ansvar. 

 Ingela Wälitalo, områdeschef inom 
vård- och omsorg, betonar att alla 
insatser är välkomna. Stora som små. 
 - Vi har redan många föreningar, 
såsom Röda Korset, PRO och SPF, som 
ställer upp, säger Ingela. Men nu 
bjuder vi även in privatpersoner att 
delta och vi fi nns här för att förmedla 
kontakterna. Vår verksamhet gäller 
hela Lidköpings kommun, centrum 
såväl som ytterområden. Vi försöker 
naturligtvis knyta ihop intresse och 
behov så lokalt som möjligt. 

Tag kontakt med Ewa eller Birgitta på tfn 
77 11 14 om du är intresserad, så berättar de 
mer om hur frivilligarbetet fungerar. Du 
når dem på telefon varje dag 8.30 – 10.00. 
De har även besökstid på frivilligcentralen, 
Ljungens äldreboende, Rådagatan 3 varje 
dag 10.00 – 12.00. 

KU LTU R OCH FRITI D

Diagnos Ordvärk – er grammatik är dålig doktorn!

Poesifestival 
30 november

KOMPLEMENT TI LL  RESU RSNÄTET

Trådlöst bredband

Lidköpings kommun arbetar aktivt med näringslivsfrågor, bland 
annat med att attrahera nya  företag till kommunen. Arbetet drivs
av en sk etableringsgrupp, ledd av näringslivschef Leif Eriksson och i
vilken Camilla Bender Larson verkar som etableringskoordinator. 

Under hösten startar en frivilligcentral i vård- och omsorgsförvalt-
ningens regi. Här kommer kontakt att kunna knytas mellan dig som 
är intresserad av att göra en insats och de äldre som kan behöva lite 
extra hjälp. Ewa Gustavsson och Birgitta Strandhag ansvarar för frivil-
ligcentralen.

Utställningar och längre Evenemang 
1 sep – 30 nov Hus med Kultur värden, Vänermuseet.

29 sep – 1 dec Utställning Gunnar G-son Wennerberg Vänermuseet

20 okt – 9 nov Historia, renovering. En utställning från Byggnadsvård Nääs. 
Mats Svensson, Biblioteket, Centrumhuset, Götene

27 okt – 10 nov Konstutställning. Konsthallen, Torbjörn Ahlström, läderobjekt.

27 okt – 8 nov Ann Lönn & Monica Gallon Stadshuset.Glas & Textil.

1 nov – 22 dec JUL-Svenssons Julmarknad, Husvagn Svensson, Skarag. 67,

7 nov – 10 nov Julmässa Hellekis Säteri, Kinnekulle

16 nov – 24 nov Julmarknad Falkängen Falkängens Hantverksby, Hällekis

1 dec – 21 dec Margareta Pensjö Biblioteket, Centrumhuset Götene, Konstutställning.

Välkomna till Badhuset 
och Rehabbadet

Ishallen
Mån 10.00-15.00
Tis 9.00-10.15, 12.00-15.00
Ons 9.00-15.00
Tors 10.00-15.00
Fre 9.00-14.15
Lör 13.30-16.30
Sön 9.45-12.45

Bandybanan
Mån-ons 9.00-14.30
Tors 9.00-10.15, 12.00-14.30 
Fre 9.00-13.30

Reservation för ändring av tider vid då-
lig väderlek, matcher och helgdagar.
För information ring vår telefonsva-
rare 77 00 20.

BADHUSET
OBS! Tisdagar är doftfria (doftfritt 
schampo fi nns att köpa i kassan).
Separata vuxen- och barntider på 
tisdagar.

Mån  09.00-20.00
Tis 06.00-20.00, 15.00-17.30 har bar-

nen hela bassängen för lek. 17.30-
20.00: Motionssim i hela bas-
sängen för alla över 16 år. 

 OBS! gäller samtliga bassänger.
Ons 09.00-20.00
Tors 06.00-20.30
Fre 09.00-20.00 mellan 16.00-20.00 

gäller att barn under 16 år badar 
tillsammans med sina föräldrar.

Lör 09.00-15.00
Sön 11.00-15.00

REHABBADET
Bada i en lugn och avlslappnad miljö 
(OBS! ingen lek och inget hopp i bas-
sängen).

Mån 12.00-14.00, 17.30-19.00
Tis 06.00-08.00, vuxna 17.30-19.00
Ons 12.00-14.00, 17.30-19.00
Tors 06.00-08.00, 12.00-13.00
Fre 12.00-13.00, 17.30-19.00
Lör 12.00-14.00
Sön 12.00-14.00

HELGÖ PPET 11 -15
Allahelgons dag, juldagen, annan-
dag jul, nyårsafton, nyårsdagen, 
trettondagsafton, trettondagen, 
långfredagen, påskafton, påskdagen, 
annandag påsk, valborgsmässoafton 
samt dag före kristihimmelfärdsda-
gen. (stängt:  julafton, 1:a maj, kristi-
himmelfärdsdag samt lördagar och 
söndagar i maj).

ResursNätet är det bredbandsnät vi 
erbjuder företag och privatpersoner i 
Lidköping och Vinninga. Nätet är väl 
utbyggt i stadens 
centrala delar och 
som företag eller 
fastighetsägare 
kan du bli ansluten 
med några veckors 
leveranstid. 
 ResursNätet är 
även under ut-
byggnad till övriga 
orter i kommunen. Mer information 
hittar du på hemsidan under adress  
www.lidkoping.se, klicka vidare på  
”resursnät”.
     Nu fi nns i centrala Lidköping 
samt Vinninga, även möjlighet att få 

trådlöst bredband, vilket kan vara en 
lösning för områden där ResursNätet 
ännu inte är utbyggt eller där det är 

svårt att genom-
föra en utbyggnad. 
 Trådlöst bred-
band innebär att 
trådlös teknik 
ersätter kabel den 
sista biten från 
fi bernätet ut till 
abonnenterna. Det 
är därmed enkelt 

att koppla upp nya användare och att 
utöka nätverket efter behov.

Är du intresserad av trådlös uppkoppling, 
kan du kontakta Johan Kjörk 
tfn 0734-22 83 35.

En återkommande poesifestival, 
under namnet Diagnos Ordvärk, går 
för första gången av stapeln på Nät-
verket den 30 november. Alla från 15 
år och uppåt är välkomna att lyssna 
till såväl etablerade som okända 
poeter samt musik. Huvudattraktion 
blir författarna Bengt Berg och Bob 
Hansson. Dessutom inbjuds alla att 
i förväg skicka in skrivna alster – ett 
A4-ark – tänkta att pryda väggarna i 
festivallokalen. 

Skicka in ditt bidrag senast 25 nov-
ember till Nätverket, Järnvägsgatan 9, 
531 32  Lidköping. 

Vill du veta mer om poesifestivalen, kan 
du kontakta kulturkansliet, Marie-Louise 
Hjalmarsson, på tfn 77 11 90.

• utbildningar

• yrken

• arbetsmarknad

• studieekonomi

 och mycket mer!

Mer information fi nns även på www.lidkoping.se/vagledningshus

Camilla Bender Larson, Leif Eriksson 
och Morgan Sundberg arbetar med 
etableringsfrågor i Lidköping.

Framgångrikt arbete i Etableringsgruppen

OBS! Kassan stänger 1 timma före och sim-
hall, motionshall samt bastu 20 minuter 
före badtidens slut.

ÖPPETTIDER:
Mån, ons-fre 10.00-16.00
Tis (sept-maj) 10.00-18.00
Besöksadress: Mellbygatan 3

Se även www.lidkoping.se eller kontakta Turistbyrån, tfn 77 05 00, fax 77 04 64, e-post turist@lidkoping.se.

EXEMPEL PÅ HELSIDESANNONS.
VÅR INFORMATIONSSIDA I NLT [35% STORLEK].

Annonser
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Utställningsmaterial

Utställningsmaterial såsom vepor och affi scher har gemensamt 
huvud. Aktuell avsändare/enhet läggs i negativ text i det blå fältet. 
Till vepor används alltid The Sans, texten sätts i lämpliga grader 
med hänsyn till textmängd och layout. Även till affi scher används 
The Sans i största möjliga utsträckning, men Arial kan användas vid 
intern produktion av mindre affi scher. 

Rubrik i The Sans Semibold!
AFFISCH A3, 297 X 420 MM 
[CA 10 % STORLEK]

AFFISCH, 700 X 1000 MM 
[CA 10 % STORLEK]

VEPA/DUK, 1000 X 2150 MM 
[CA 10 % STORLEK]

aktuell enhet
informerar
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Vår hemsida ger goda möjligheter till profi lering, såväl genom själva 
informationen som genom gränssnittets utformning. Färgmässigt 
ligger tonvikten på vår blå profi lfärg. Övriga profi l färger kan använ-
das som komplement. Vi är måna om luft och vita ytor, för att göra 
platsen överskådlig, öka läsbarheten samt för att följa profi len i sin 
helhet.

Vad gäller typografi  används Verdana till samtliga textinslag. Till 
rubriker och övriga inslag där det är möjligt att arbeta med s k bilder 
används The Sans. Grafi sk utformning och produktion görs alltid av 
vår webb-ansvarige.

Webb
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Fasadskyltar till alla enheter inom Lidköpings kommun följer samma 
utformning. Liggande eller stående variant väljs utifrån förutsätt-
ningar och behov. 

Anpassningar kan behöva göras med hänsyn till mått, textinslag 
etc. Innan skylt beställs krävs därför godkännande av informations-
ansvarig. Väg- och trafi kskyltar följer motsvarande riktlinjer. 

Skyltar

aktuellt
enhetsnamn

50%

50%

2/3

200   MM 800 MM

15 MM

1/3

teknisk service

elnät

välkommen

EXEMPEL PÅ 
DÖRRSKYLTAR
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Flaggor och
standar 

Till fl aggor och standar används vit bakgrund. Flaggan anpassas 
måttmässigt till fl aggstångens höjd. Vanligen är fl aggan liggande 
med endast logotypen placerad centrerad på ytan. Variant med 
stående format där den blå profi lfärgen utgör komplement fi nns 
också. I de fall kompletterande text ska användas, placeras denna 
negativ på det blå fältet enligt exempel ovan.

ÖVRIGT UTFÖRANDE STANDAR: 
• SNODD OCH FRANS I SILVER.
• STÅNG OCH EV. KNOPP I METALL.
• MARMORFOT.

2/3

1/3

2/3

1/3 de la gardie-
gymnasiet
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 Arbetskläder 

Våra arbetskläder ska framhäva Lidköpings kommun och vår gemen-
samma logotyp. Logotypen placeras främst på arbetsplaggets fram-
sida, på ”hjärtsidan” när det gäller skjorta, t-shirt, jacka och overall.  
Förvaltnings- eller enhetsnamn får ej placeras intill logotypen. Finns 
behov av sådan information, placeras den på andra sidan av bröstet. 
På byxa och shorts ska logotypen placeras på höger bakfi cka alter-
nativt höger benfi cka. 

I vissa sammanhang placeras logotypen i större format på plaggets 
rygg, t ex t-shirts. Alternativ med liten logotyp placerad på vänster 
ärm förekommer också. Både fl erfärgs- och enfärgsvariant av logo-
typen förekommer. Vid frågor och inför beställning, kontakta alltid 
informationsan svarig.

ENHETENS NAMN,
PERSONNAMN ETC.
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Fordon

På våra fordon placeras logotypen på de främre dörrarna, centrerad 
i höjd- och sidled. Rekommenderad bredd är 300 mm. Text får ej 
förekomma i direkt anslutning till logotypen. 

Fordon ska märkas med enbart logotyp. Endast de fordon som är av 
stort allmänt intresse får märkas med enhet eller förvaltning. Text-
en ska vara vit på blå folie motsvarande PMS 2727 och placeras på 
fordonets bakskärmar. Uppstår frågor ang placering eller textfärg 
med hänsyn till fordonets färg, kontakta informationsansvarig.

Takskyltsmärkning får användas om inte fordonet medger annan 
märkning. Utformning se ”skyltar”.

elnät elnät
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Profi lprodukter

Profi lprodukter av olika slag bär alla vår logotyp. I största möjliga 
utsträckning används logotypen i färg placerad på vit bakgrund. 

I profi lsammanhang kan logotypen även tryckas eller broderas i 
svart, som negativ eller i silver. Rådgör alltid med infomationsan-
svarig inför beställning. 
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PANTONE® 2727

PANTONE® 2727

PANTONE® 2727

PANTONE® 2727
60%-ton

PANTONE® 187

PANTONE® 187

PANTONE® 130

PANTONE® 877

SVART 60%-ton

PANTONE® 2727 PANTONE® 2727 PANTONE® 2727 PANTONE® 2727 PANTONE® 2727 PANTONE® 2727 PANTONE® 2727

PANTONE® 2727
60%-ton

PANTONE® 2727
60%-ton

PANTONE® 2727
60%-ton

PANTONE® 2727
60%-ton

PANTONE® 2727
15%-ton

PANTONE® 2727
15%-ton

PANTONE® 2727
15%-ton

PANTONE® 2727

PANTONE® 2727

PANTONE® 2727

PANTONE® 2727

PANTONE® 2727

PANTONE® 2727

PANTONE® 2727

PANTONE® 2727

PANTONE® 2727

PANTONE® 2727

PANTONE® 2727

PANTONE® 2727

PANTONE® 2727

PANTONE® 2727

PANTONE® 187

PANTONE® 187

PANTONE® 130

PANTONE® 877

PANTONE® 187

PANTONE® 187

PANTONE® 130

PANTONE® 877

PANTONE® 187

PANTONE® 187

PANTONE® 130

PANTONE® 877

PANTONE® 187

PANTONE® 187

PANTONE® 130

PANTONE® 877

PANTONE® 187

PANTONE® 187

PANTONE® 130

PANTONE® 877

PANTONE® 187

PANTONE® 187

PANTONE® 130

PANTONE® 877

PANTONE® 187

PANTONE® 187

PANTONE® 130

PANTONE® 877

SVART 60%-ton SVART 60%-ton SVART 60%-ton SVART 60%-ton SVART 15%-ton SVART 15%-ton SVART 15%-ton

g
PMS-färger 
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PANTONE® 2727 i CMYK
C: 91 %, M: 51 %

PANTONE® 2727 i CMYK
C: 91 %, M: 51 %

PANTONE® 2727 i CMYK
C: 91 %, M: 51 %

PANTONE® 2727, 60 % i 
CMYK C: 55 %, M: 31 %

PANTONE® 2727, 60 % i 
CMYK C: 55 %, M: 31 %

PANTONE® 2727, 60 % i 
CMYK C: 55 %, M: 31 %

PANTONE® 2727, 60 % i 
CMYK C: 55 %, M: 31 %

PANTONE® 2727, 60 % i 
CMYK C: 55 %, M: 31 %

PANTONE® 2727, 15 % i 
CMYK C: 14 %, M: 8 %

PANTONE® 2727, 15 % i 
CMYK C: 14 %, M: 8 %

PANTONE® 2727, 15 % i 
CMYK C: 14 %, M: 8 %

PANTON E® 187 i CMYK
M: 91 %, Y: 72 %, K: 23 %

PANTON E® 187 i CMYK
M: 91 %, Y: 72 %, K: 23 %

PANTONE® 130 i CMYK
M: 30 %, Y: 100 %

PANTONE® 877 i CMYK
K: 40 %

Svart, 60 %
K: 60 %

PANTON E® 187 i CMYK
M: 91 %, Y: 72 %, K: 23 %

PANTON E® 187 i CMYK
M: 91 %, Y: 72 %, K: 23 %

PANTON E® 187 i CMYK
M: 91 %, Y: 72 %, K: 23 %

PANTON E® 187 i CMYK
M: 91 %, Y: 72 %, K: 23 %

PANTON E® 187 i CMYK
M: 91 %, Y: 72 %, K: 23 %

PANTON E® 187 i CMYK
M: 91 %, Y: 72 %, K: 23 %

PANTON E® 187 i CMYK
M: 91 %, Y: 72 %, K: 23 %

PANTON E® 187 i CMYK
M: 91 %, Y: 72 %, K: 23 %

PANTON E® 187 i CMYK
M: 91 %, Y: 72 %, K: 23 %

PANTON E® 187 i CMYK
M: 91 %, Y: 72 %, K: 23 %

PANTON E® 187 i CMYK
M: 91 %, Y: 72 %, K: 23 %

PANTON E® 187 i CMYK
M: 91 %, Y: 72 %, K: 23 %

PANTON E® 187 i CMYK
M: 91 %, Y: 72 %, K: 23 %

PANTON E® 187 i CMYK
M: 91 %, Y: 72 %, K: 23 %

PANTONE® 130 i CMYK
M: 30 %, Y: 100 %

PANTONE® 877 i CMYK
K: 40 %

PANTONE® 130 i CMYK
M: 30 %, Y: 100 %

PANTONE® 877 i CMYK
K: 40 %

PANTONE® 130 i CMYK
M: 30 %, Y: 100 %

PANTONE® 877 i CMYK
K: 40 %

PANTONE® 130 i CMYK
M: 30 %, Y: 100 %

PANTONE® 877 i CMYK
K: 40 %

PANTONE® 130 i CMYK
M: 30 %, Y: 100 %

PANTONE® 877 i CMYK
K: 40 %

PANTONE® 130 i CMYK
M: 30 %, Y: 100 %

PANTONE® 877 i CMYK
K: 40 %

PANTONE® 130 i CMYK
M: 30 %, Y: 100 %

PANTONE® 877 i CMYK
K: 40 %

Svart, 60 %
K: 60 %

Svart, 60 %
K: 60 %

Svart, 60 %
K: 60 %

Svart, 60 %
K: 60 %

Svart, 15 %
K: 15 %

Svart, 15 %
K: 15 %

Svart, 15 %
K: 15 %

PANTONE® 2727 i CMYK
C: 91 %, M: 51 %

PANTONE® 2727 i CMYK
C: 91 %, M: 51 %

PANTONE® 2727 i CMYK
C: 91 %, M: 51 %

PANTONE® 2727 i CMYK
C: 91 %, M: 51 %

PANTONE® 2727 i CMYK
C: 91 %, M: 51 %

PANTONE® 2727 i CMYK
C: 91 %, M: 51 %

PANTONE® 2727 i CMYK
C: 91 %, M: 51 %

PANTONE® 2727 i CMYK
C: 91 %, M: 51 %

PANTONE® 2727 i CMYK
C: 91 %, M: 51 %

PANTONE® 2727 i CMYK
C: 91 %, M: 51 %

PANTONE® 2727 i CMYK
C: 91 %, M: 51 %

PANTONE® 2727 i CMYK
C: 91 %, M: 51 %

PANTONE® 2727 i CMYK
C: 91 %, M: 51 %

PANTONE® 2727 i CMYK
C: 91 %, M: 51 %

PANTONE® 2727 i CMYK
C: 91 %, M: 51 %

PANTONE® 2727 i CMYK
C: 91 %, M: 51 %

PANTONE® 2727 i CMYK
C: 91 %, M: 51 %

PANTONE® 2727 i CMYK
C: 91 %, M: 51 %

PANTONE® 2727 i CMYK
C: 91 %, M: 51 %

PANTONE® 2727 i CMYK
C: 91 %, M: 51 %

PANTONE® 2727 i CMYK
C: 91 %, M: 51 %

CMYK-färger




