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Licenciado en Economía por la UNAM, Diplomado en Ciencias Económicas por la 

Universidad de París, Francia; Diplomado en Planeación por el Centro 

Internacional de Altos Estudios de Montpellier y Profesor Emérito de L’Universite 

de Travail de Luxemburgo. 

 

Actualmente es Director General del Instituto Técnico de Formación Policial y 

Académico de la Universidad Anáhuac. 

 

Ha sido Embajador de México en Bélgica, Luxemburgo y la Comunidad 

Económica Europea, Cónsul General de México en Toronto Canadá y Consejero 

Comercial de México en Colombia, Argentina y Francia. 

 

Fungió como Administrador de seis Aduanas de la Secretaría de Hacienda y 

Crédito Público, en: Manzanillo, Guaymas, Toluca, Mazatlán, Nogales y Tijuana. 

 

Ocupó los cargos Director General en la Secretaría de Patrimonio y Fomento 

Industrial, Director Ejecutivo del Fideicomiso Programa Integral de Parques 

Zoológicos del GDF, Director General de Recursos Materiales y Servicios 

Generales en la CONDUSEF y Director Ejecutivo de Desarrollo Organizacional en 

la Secretaría de Seguridad Pública del Distrito Federal. 

 

En su amplia y exitosa trayectoria ha recibido importantes reconocimientos y 

condecoraciones: 

 

 Orden de la Corona en Grado de Gran Cruz, otorgada por  Baudouin, Rey 

de los Belgas. 
 

 Orden Nacional al Mérito en Grado de Cruz de Comendador,  otorgada por 

el Presidente de la República Francesa. 
 

 Nombramiento de Gran Oficial, conferido por la Orden del Mérito de la 

República Italiana. 
 

 Condecoración de la Estrella Polar en Grado de Comendador, otorgada por 

el Gobierno de Suecia.  
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El Embajador Ramón González Jameson, tuvo estrecha relación con instituciones 

de seguridad en diversos países, lo que le permitió adquirir experiencia en 

modelos de seguridad y capacitación de países desarrollados. 

 

Como administrador de Aduanas, tuvo a cargo la dirección, operación y 

capacitación de la Policía Fiscal de Manzanillo, Guaymas, Toluca, Mazatlán, 

Nogales y Tijuana. 

 

Como Director Ejecutivo de Desarrollo Organizacional, se desempeño como 

responsable directo de la reestructuración orgánica de la Secretaría de Seguridad 

Pública, y tuvo a cargo la instrumentación de diversos programas de capacitación 

y desarrollo organizacional, destinados a dignificar las condiciones laborales de la 

policía del Distrito Federal, como por ejemplo: 

 

 Programa de Vivienda para la policía. 
 

 Medidas para la protección al salario de los policías. 
 

 Dignificación de cuarteles y depósitos de tránsito. 
 

 Reestructuración de las Unidades de Control Administrativo de Regiones y 

Sectores. 
 

 Organización de conferencias para altos mandos, con la participación de 

especialistas a nivel internacional, abarcando temas de seguridad pública. 
 

 Creación de la Red de Planeación y Administración, a través de la cual se 

capacitó a mandos policiales en materia de Planeación Estratégica. 

 


