
 

 
 
 
 
La Asociación Cultural InGalicia  ha nacido de la iniciativa de jóvenes que están interesados 
en el ámbito de la integración Europea, como una estructura de ayuda y apoyo a la realización 
de prácticas profesionales, aprendizaje de diversas lenguas y la mejora del conocimiento del 
sistema laboral europeo. 

 
Sus principales actividades giran en torno a la organización de visitas y encuentros, 
planificación europea para organismos públicos en lo referentes a políticas juveniles, deporte, 
desarrollo económico local, cultura y  cooperación con países subdesarrollados. Sus 
integframtes están convencidos de que una experiencia transnacional podría ofrecer a la gente 
joven la posibilidad de crecer dentro de una dimensión europea gracias a sus habilidades 
personales y profesionales, de tal forma que ellos podrían ser los protagonistas del futuro 
europeo.  
 

La Asociación Cultural InGalicia se ha creado como una Asociación Cultural cuyo objetivo 
general es favorecer  el espíritu y la integración comunitaria, y fomentar el conocimiento de 
la cultura europea en los jóvenes, en particular, y  de todos los ciudadanos en general. 

 
Como objetivos específicos se encuentran: 

 
o Contribuir al desarrollo socio-economico de los trabajadores  y de los 

ciudadanos, a la diffusion del espíritu comunitario y la solidaridad en las 
relaciones humanas, y a la práctica y la defensa de las libertades civiles, 
individuales y colectivas. 

o Favorecer el desarrollo de las nuevas tecnologias a través de la divulgación y 
aplicación de las normativas comunitarias, nacionales y regionales . 

o Favorecer el conocimiento de las diferentes lenguas comunitarias. 
o Aumentar el turismo y el desarrollo regional. 
o Estimular la conciencia de la realidad regional y la participación activa de los 

ciudadanos en la vida socio política de la comunidad  favoreciendo iniciativas 
de carácter informativo, científico, divulgativo y educativo. 

 
 
ACTIVIDADES GENERALES : 
 

Elaboración y Gestión de Proyectos de Aprendizaje P ermanente 

"Leonardo da Vinci"  

-Mejorar las aptitudes y competencias individuales, especialmente de los jóvenes, en la 

formación profesional inicial a todos los niveles. 

-Mejorar la calidad y el acceso a la formación profesional continua, así como facilitar la 

adquisición, a lo largo de la vida, de nuevas aptitudes y competencias. 

-Promover y reforzar la contribución de la formación profesional al proceso de 

innovación, a fin de mejorar la competitividad y el espíritu empresarial, con vistas 

asimismo a ampliar las posibilidades de nuevos empleos. 

 

 



Coordinación y Asistencia Técnica de Proyectos de M ovilidad  

-Estudio de la idoneidad y las posibilidades de elegibilidad del proyecto a presentar.  

-Selección del organismo ante el cual se presentará el proyecto. 

-Selección de los socios nacionales y/o transnacionales. 

-Elaboración de la presentación del proyecto. 

-Realización de la selección de los participantes según los objetivos del proyecto. 

-Coordinación, control y seguimiento de todos los actores implicados en el proyecto. 

-Elaboración de los Informes y las Memorias Profesionales y Económicas 

Elaboración y Gestión de Proyectos Piloto "Leonardo  da Vinci"  

-Los proyectos piloto transnacionales están dirigidos al desarrollo y transferencia de la 

innovación y la calidad en la formación profesional, incluidas acciones dirigidas al uso 

de las tecnologías de la información y la comunicación (TIC) en la formación 

profesional. 

 
 

Con el objetivo de aumentar y mejorar nuevos perfiles y competencias lingüísticas y 

profesionales de los jóvenes, Ingalicia ofrece la posibilidad de trabajar en el extranjero 

asesorando el participante desde el comienzo hasta el final de su experiencia. 

 


