Vorlsufige Verfassung
der Bergakademie Clausthal
(Fassung vom 19. Februar 1952 - KonzilbeschluB)

I. Aufgabe, Wesen und Gliederung der Hochschule,

§ 1

Die Bergakademie Clausthal - gegriindet im Jahre 1775 - hat als
Peohnische Hochschule fiir Bergbau und Hiittenwesen die Aufgabe,
in inmnerer Verbundenheit mit den lebendigen Krdften der Heimat
die Wissenschaft in Forschung und Lehre zu fdrdern. Sie hat der
akademischen Jugend fiir ihren erwzhlten Beruf eine wissenschaft-
liche Ausbildung zu vermitteln und als Gemeinschaft von Lehren=-
den und Lernenden, die im Geiste der Wahrheit verbunden sind,
die allgemeine Bildung und den sittlichen Charakter der akade-
mischen Jugend zu fordern, um deren verantwortungsvolle Mitar-
beit an Stast und Kultur zum Wohle des Volksganzen zu sichern.

§ 2
Die Bergakademie Clausthal ist eine Veranstaltung des Staates
und hat zugleich nach MaBgabe der Gesetze die Rechte einer Kér-
perschaft des offentlichen Dienstes. Sie fithrt ein eigenes Sie-
gel und bedient sich dessen in offentlichen Ausfertigungen.

gie F%kultﬁten und Institute fiihren daneben ihre besonderen
egel.

§ 3

Die Hochsehule verwaltet ihre Angelegenheiten durch die akade-
mischen Behdrden selbstindig. Die Hochschule untersteht ver-
waltungsméBig der Staatsregierung des Landes Niedersachsen,

§ 4
Zur Hochschule gehdren:

1, die Gesamtheit der Hochschullehrer,

2, die beamteten und nicht-beamteten Assistenten,

3, die bei der Hochschule eingetragenen Studenten,

4, die Ehrendoktoren und die Ehrenblirger,

5. die bei der Hochschule und ihren Einrichtungen tditigen Be-
amten, Angestellten und Arbeiter.
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Die akademischen Behtdrden sind Rektor und Senat, das Konzil,
die Engeren und die Weiteren Fakultédten.

§ 6

Die Hochschule umfaBt die Fakultdt flir Natur- und Geisteswis-
senschaften und die Fakultédt fiir Bergbau und Hiittenwesen.
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I1I. Die Hochschullehrer.

§.7
Den Lehrkdrper im engeren Sinne bilden.

1. die planméBigen (ordentlichen und auBerordentlichen)
Professoren,

2, die auBerplanmaBigen Professoren,

3. die Privatdozenten, die an der Bergakademie eine Lehrtatig-
keit von mindestens 4 Semestern ausgeiibt haben und haupt-
amtlich an der Hochschule tdtig sind.

Zur Gesamtheit der Hochschullehrer gehdren ferner:

4, die entpflichteten planmdBigen Professoren,

5. die Honorarprofessoren,

6, die Privatdozenten, soweit sie nicht dem Lehrkorper im
engeren Sinne angehodren,

7. die Lehrbeauftragten,

8. die Lektoren,

9. der akademische Turn- und Sportlehrer.

§ R

Die Lehrer der Hochschule sind verpflichtet, die Hechsehule
und ihre Aufgaben nach Krdften zu férdern, insbesondere der
Wissenschaft in FPorschung und Lehre zu dienen und sich an der
Verwaltung nach bestem Kdnnen zu beteiligen.

Als NMitglieder akademischer Behdrden sind sie zur Verschwiegene
heit in allen amtlichen Angelegenheiten verpflichtet.

Die Mitglieder des Lehrkdrpers (bis einschl. 6./§ 7) sind be-
rechtigt, bei feierlichen Anlidssen Amtstracht anzulegen. Diese
besteht aus Barett und Talar; der Talar ist von schwarzem Tueh,
seine Hals- und Armelaufschlédge sowie das Barett sind von grii-
nem Sammet.
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Die planmédBigen Professoren werden auf Vorschlag des Nieder-
sdchsischen Kultusministers vem Niedersdchsischen Staatsmini-
sterium ernannt.

Alle Ernennungen durch das Staatsministerium oder den Kultus-
minister setzen den Antrag der zustdndigen Fakultidt und die
Begutachtung des Senats veraus.

§ 10

Jeder neu ernannte planmédBige Professor wird vom Rektor in
einer Sitzung des Konzils in den LehrkSrper der Hochschule
eincefiihrt.

Wenn er vorher nicht als Beamter im Niedersdchsischen Staats-
dienst gestanden hat, wird er vom Rektor beim Amtseintritt -
nach den fir unmittelbare Staatsbeamte bestehenden Verschrife
ten vereidigt.

§ 11

Die Folgeordnung der erdentlichen Professoren untereinander
richtet sich nach dem Datum ihrer ersten Ernennung zum erdent-
lichen Professor an einer deutschen wissenschaftlichen Hoch-

schule,
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schule, bei Ernennung vom gleichen Tage nach dem Lebensalter.
Dem Minister bleibt es vorbehalten, in besonderen Féllen Pro-
fessoren mit Riicksicht auf ihre frithere Tatigkeit eine hohere
Stelle in der Polgeordnung anzuweisen.

Die auBerordentlichen Professoren stehen in der Folgeordnung
hinter den ordentlichen Professoren. TFiir sie gilt Absatz 1
entsprechend.

§ 12
Die planméBigen Professoren unterliegen der Residenzpflicht.
Wihrend des Semesters haben sie - abgesehen von Krankheitsfé&l-
len - bei einer Unterbrechung ihrer Tédtigkeit von mehr als
3 Tagen dem Rektor und dem Dekan Mitteilung zu machen. Bel
einer Unterbrechung von mehr als 3 Wochen ist Urlaub beim Mi-

nister zu beantragen; auch ist von dem Urlaub der Dekan zu un-
terrichten.

Wihrend der vorlesungsfreien Zeit sind die Mitglieder des enge-
ren Lehrksrpers in ihrem Urlaub nicht beschrénkt. Die akademi-
schen Behdrden miissen jedoch iiber den Aufenthalt ihrer Mitglie-
der unterrichtet werden, falls diese lénger als 14 Tage vom
Hochschulort abwesend sind.

§ 13

Die planméBigen Professoren sind berechtigt, iliber alle zum wis-
senschaftlichen Gebiet der Hochschule gehdrenden Fécher Vorle-
sungen zu halten; sie sind verpflichtet, ihr Lehramt in Vorle=~
sungen, Ubungen und Forschung angemessen wahrzunehmen uni -unbe-
schadet weitergehender besonders festgesetzter Verpflichtungen-
in jedem Semester mindestens eine private, alle 2 Jahre eine
6ffentliche Vorlesung zu halten. Ein ausschlieBliches Recht
auf alleinige Vertretung eines bestimmten Faches wird dadurch
nicht begriindet.

Zu Vorlesungen, die ausschlieBlich dem Lehrgebiet der anderen
Fakultit angehdren, bedarf es des Einverstédndnisses dieser Fa-
kultat.

§ 14

Die planmiBigen Professoren bediirfen zur {ibernahme solcher Ne-
bendmter und solcher mit Vergiitung verbundenen Nebenbesch&fti-
gungen, die mit der Wahrnehmung ihre Amtes nicht unmittelbar
zusammenhidngen, der Genehmigung des Ministers.

§ 15

Die planmiBigen Professoren werden nach den gesetzlichen Be-
stimmungen unter Belassung ihres Gehaltes von den amtlichen Ver-
pflichtungen entbunden. Sie behalten nach ihrer Entpflichtung
das Recht zu lesen und an den Sitzungen der Weiteren Fakultét
sowie des Konzils mit beratender Stimme teilzunehmen.

Zum Senat, zur Engeren Fakultidt oder zu Senats- und Fakultéts-
aussahiissen konnen die entpflichteten Professoren weder widhlen
noch gewzhlt werden. Mit der Entpflichtung erlischt ihre Mit-
gliedschaft.
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Bei ausdriicklicher Beauftragung mit der Verwaltung eines Lehr-
stuhls haben die von ihren amtlichen Verpflichtungen entbundenen
planmiéBigen Professoren filir die Dauer des Auftrages innerhalb
der Engeren Fakultidt und im Konzil die gleichen Rechte wie die
nichtentpflichteten planmédBigen Professaoren.

§ 16

Zu Honorarprofessoren konnen vom Minister auf Antrag der Engeren
Fakultit Wissenschaftler ernannt werden, wenn sie nicht dem Lehr-
korper der Hochschule im engeren Sinne nach § 7 angehSren, wenn
sie nach ihren wissenschaftlichen Leistungen zur Mitarbeit an
den Aufgaben der Fakult#dt in Unterricht und Forschung geeignet
sind und den Anforderungen entsprechen, die an die Inhaber aka-
demischer Lehrstiihle gestellt werden.

Die Honorarprofessoren haben das Recht, iiber die zu ihrem wissen-
schaftlichen Gebiet gehdrenden Ficher Vorlesungen und Ubungen zu
halten und kdnnen durch besondere Lehrauftrége verpflichtet wer-
den.

Honorarprofessoren kann die Berechtigung zum Abhalten von Vorle-
sungen und Ubungen auf Antrag der Fakultdt vom Niederséchsischen
Kultusminister entzogen werden, wenn sie lénger als 4 Semester
hintereinander von dem Recht, Vorlesungen cder Ubungen abzuhal-
ten, keinen Gebrauch gemacht haben.

Die Rechte eines Honorarprofessors sowie ein ihm etwa erteilter
Lehrauftrag kénnen im Einvernehmen mit der Fakultdt vom Mini-
ster wieder entzogen werden, wenn der Honorarprofessor durch
sein Verhalten das Ansehen oder das Vertrauen, das seine Stel-
lung erfordert, groblich verletzt.

Die Folgeordnung der Honorarprofessoren untereinander richtet
sich nach dem Zeitpunkt ihrer Ernennung. § 11 findet sinnge-
miBe Anwendung.

§ 17

Zu auBerplanmiéBigen Professoren konnen vom Minister frihestens

5 Jahre nach erfolgter Habilitation auf Antrag der Engeren Fa-
kultidt Privatdozenten ernannt werden, die sich in Lehre und For-
schung bewdhrt haben und den Anforderungen entsprechen, die an
die Inhaber akademischer Lehrstiihle gestellt werden. Durch die
Ernennung erwerben sie keinen Anspruch an den Staat; insbesonde-
re keine Anwartschaft auf Ubertragung eines planm#éBigen Lehr-
stuhls. Piur ihre Vereidigung gilt § 10 Satz 2 entsprechend.

Die auBerplanmédBigen Professoren haben das Recht, im Rahmen der
ihnen erteilten venia legendi Vorlesungen und Ubungen zu halten.
Die Folgeordnung der auBerplanméBigen Professoren untereinander
richtet sich nach dem Tag ihrer Ernennung. Die venia legendi
kann durch die Fakultit jederzeit erweitert werden. § 11 findet
sinngemidBe Anwendung.

§ 18

Die Zulassung als Privatdozent erfolgt durch die Habilitation.
§ 17 Abs. 2 Satz 1 und 2 sind auf Privatdozenten entsprechend
anzuwenden.

Die Folgeordnung der Privatdozenten untereinander richtet sich
nach dem Tage der Habilitation, bei mehreren am gleichen Tage
habilitierten Privatdozenten nach dem Lebensalter.
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§ 19

Fiir eine Unterbrechung der Vorlesungstdtigkeit von hauptamt-
lich an der Hochschule tidtigen auBerplanmiBigen Professoren
und Privatdozenten iiber 1 Woche hinaus.ist die Zustimmung der
Pakultdt notwendig.

Piir einen stédndigen Wohnsitz auBerhalb des Hochschulortes be-
darf ein hauptamtlich an der Bergakademie tdtiger auBerplan-
médBiger Professor oder Privatdozent der Genehmisung der Fa-~
kultat,

§ 20

Die auBerplanméBigen Professoren und Privatdozenten sind zu
Vorlesungen und Ubungen fiir ein bestimmtesGebiet verpflichtet,
wenn sie einen Lehrauftrag dafiir erhalten haben.

Pir ihre Beurlaubung gilt dann § 12 entsprechend,

§ 21

Die venia legendi erlischt durch Verzicht oder dureh Entzie-
hung auf Grund der jeweils geltenden Disziplinarvorsehriften.
Dle Ausiibung der venia legendi ruht, wenn ihr Inhaber wegen
Schwiche seiner korperlichen oder geistigen Krifte auBerstande
ist, seiner Lehrtdtigkeit ordnungsmiBig nachzkemmen. Ob die
Voraussetzungen fiir das Ruhen der venia legendi vorhanden sind,
entscheidet der Minister nach AnhSrung der Fakultdt. Eine
Wiederaufnahme der Lehrtdtigkeit bedarf in solchem Falle der
Zustimmung des Ministers,

§ 22

Honorarprofessoren, auBerplanmiéBige Professoren und Privat-
dozenten unterliegen beziiglich der Wahlberechtigune und Wihl-
barkeit den fiir die planmédBigen Professoren geltenden Bestim-
mungen i{iber die Altersgrenze.

§ 23

Zur Ergénzung von Lehre und Forschung kSnnen auflerhald der
Hochschule stehende Perstnlichkeiten vom Senat auf Antrag der
Pakultdt einen Lehrauftrag oder ein Lekterat erhalten.

Sie werden nach denselben Bestimmungen beurlaubt, wie die
auBerplanmédBigen Professoren und Privatdozenten, die einen
Lehrauftrag haben.

Wenn die Lekteren innerhalb eines Fachgebietes wirken, fir
das ein Professor bestellt ist, haben sie ihre Tdtigkeit im
Einvernehmen mit diesem einzurichten.

§ 24

Der akademische Turn- und Sportlehrer wird auf Vorschlag des
Senats vom Minister ernannt.



III. Der Rektor.

§ 25

Der Rektor steht an der Spitze der akademischen Selbstverwal-
tung. Er reprisentiert die Hochschule bei feierlichen Anléssen

§ 26

. Der Rektor wird alle 2 Jahre im Laufe des Novembers vom Konzil
aus der Mitte der ordentlichen Professoren gewdhlt, wobel eine
unmittelbare Wiederwahl vermieden werden soll. Die Wahl be-
darf der Bestdtigung durch den Minister.

§ 2%

Die Wahl des neuen Rektors erfolgt unter Leitung des im Amte
befindlichen Rektors; sie ist geheim und geschieht durch Stimm-
zettel. Jeder Wahlberechtigte hat die Pflicht zur Wahl zu er-
scheinen. An der Abstimmung nehmen nur die anwesenden Mitglie-
der des Konzils teil. Das Wahlergebnis wird vom Rektor fest-
gestellt und verlesen.

Wer im ersten Wahlgang die absolute Mehrheit der giiltigen Stim-
men auf sich vereinigt, ist gewdhlt. Wird beim ersten Wahlgang
eine absolute Stimmenmehrheit nicht erreicht, sp findet, bis
eine absolute Mehrheit erreicht ist, eine engere Wahl in der
Art statt, daB bei jedem weiteren Wahlgang derjenige, der die
wenigstens Stimmen hat, ausscheidet. Entfdllt die niedrigste
Stimmenzahl auf mehrere Namen, so wird durch eine Zwischenwahl
entschieden, wer im folgenden Wahlgang ausscheidet. Bei Stim-
mengleichheit entscheidet das Lss.

fiber die Wahlbehandlung ist eine Niederschrift anzufertigen.
Diese ist bei Nachsuchen der Bestitigung des Gewdhlten dem MI-
nister einzureichen.

§ 28

Annahme der Wahl ist Pflicht. Diese Pflicht ruht wdhrend der
einer Amtsperiede folgenden 4 Jahre, sie entfdllt, wenn Griinde
geltend gemacht werden konnen, die von der Mehrheit der anwe-
senden Wahlberechtigten als triftig anerkannt werden. Bei
Nichtanerkennung der Griinde ist Beschwerde an den Minister zu-
lissig. Werden die Griinde fir Ablehnung der Wahl anerkannt, sc
wird sofort zu einer Neuwahl geschritten. Bei Abwesenheit des
Gewshlten gelten die gleichen Bestimmungen innerhalb einer fest
gusetzenden Frist.

Wird die Bestdtigung des Gewdhlten versagt, so erfolgt unver-
ziiglich eine Neuwahl. Eine Wiederwahl des Nichtbestédtigten ist
dann unzuldssig. Das Beschwerderecht an den Minister bleibt
hierbei unberiihrt. Ist der neugewdhlte Rektor zu Beginn der
Amtszeit noch nicht bestdtigt, so filhrt der bisherige Rektor
die Amtsgeschéfte fort.

§ 29

Die Amtszeit des Rektors beginnt am 1. April und endet am glei-
chen Tage des iiberndchsten Jahres.



§ 30

Der Rektor hat eine Unterbrechung seiner Amtstdtigkeit von mehr
als 14 Tagen dem Minister anzuzeigen.

§ 31

Ist der Rektor verhindert, seine Geschidfte wahrzunehmen oder
ortsabwesend, so hat er seinen Amtsvorgénger als Prorektor

- nstigenfalls einen der weiteren Amtsvorgidnger - mit seiner
Stellvertretung zu beauftragen. Hat der Amtsvorgéinger das Amt
des Rektors vor Ablauf seiner Amtszeit niedergelegt oder ist er
inzwischen von seinen amtlichen Verpflichtungen als ordentlicher
Professor entbunden, so scheidet er auch fiir die Vertretung des
Rektors aus.

Wird das Rektorat vor Ablauf der Rektoratszeit erledigt, so iiber-
nimmt, sofern der Rest der Amtsdauer 3 Monate nicht ibersteigt,
der Prorektor das Rektorat und tritt in die mit dem Rektorat
verbundenen Rechte und Pflichten ein. Betrdgt der Rest der Amts-
dauer mehr als 3 Monate, so erfolgt Neuwahl fiir den Rest der
Zeit.

Der Erledigung des Rektorats steht gleich, wenn dem gewdhlten
Rektor die Ausiibung seines Amtes linger als 6 Monate unmdglich
ist.

§ 32

Mit dem Amte des Rektors ist die Anrede ,Magnifizenz" verbunden.
Der Rektor trigt bei feierlichen Anlédssen die vorgeschriebene
" Amtstracht und eine goldene Amtskette oder die Amtskette allein.

§ 33

Der bisherige Rektor iibergibt dem neuen Rektor das Amt in einer
Sitzung des Konzils. Der neue Rektor hat den Amtseid in einem
vom Minister genehmigten Wortlaut zu leisten.

§ 34

Der Rektor vertritt die Hochschule gerichtlich und auBergericht-
lich., Zusammen mit dem Senat wacht er iiber die Interessen der
Hochschule, insbesondere iiber die Beachtung der Verfassung und
sonstigen Ordnungen und Vorschriften. ~

Der Rektor lenkt die allgemeinen Verwaltungsgeschiéfte, soweit sie
nicht ausdriicklich anderen Hochschulorganen iibertragen sind, er
leitet die Geschéfte, Wahlen und Verhandlungen des Senats und des
Konzils sowie der akademischen Vollversammlung. Er ist ferner
der Vorsitzende sdmtlicher stdndigen sowie der zu besonderen
Zwecken zeitweilig eingesetzten Ausschiisse, soweit nicht ausdriick
lich ein anderes Mitzlied des Lehrkdrpers mit dem Vorsitz betraut
wird, Er beruft die genannten Organe ein, bereitet die Tages-
ordnung vor und sorgt fiir den Vollzug der gefaBten Beschliisse.

Der Rektor hat alle an die Hochschule oder den Senat eingehenden
Schriftstiicke in der zustidndigen Versammlung zum Vertrag zu brin-
gen, soweit sie nicht zu den laufenden Geschdften gehdren. Alle
Verfiigungen und Schreiben, die bloB zur Vorbereitung der sachli-
chen Entscheidung dienen sowie alle Angelegenheiten, deren Ent-
scheidung sich zweifelsfrei aus geltenden Vorschriften oder Be-

schliissen
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schliissen der zustdndigen Organe ergibt, kann er selbst erledi-
gen. Im {ibrigen hat er vor wichtigen Entscheidungen mit dem Se-
nat Pithlung zu nehmen. In Fdllen, die keinen Aufschub zulassen,
ist der Rektor befugt, selbsténdig MaBregeln zu treffen. Er hat
jedoch sobald wie moglich dem zusténdigen Organ dariiber Rechen-
schaft zu geben.

Alle vom Senat gefaBten Entscheidungen, Beschliisse, Berichte und
wichtige Versffentlichungen zeichnet er mit der Unterschrift
"Rektor und Senat der Bergakademie" und mit seinem Namen, die
iibrigen Schriftstiicke mit der Unterschrift "Der Rektor der Berg-
akademie" und seinem Namen.

Der Rektor immatrikuliert die Studenten und iibt die Disziplinar-
gewalt iiber sie nach MaBgabe der geltenden Vorschriften aus.

Der Rektor ist fiir die ordnungsmiBige Verwaltung der fir die
Zwecke der Hochschule iiberwiesenen Mittel sowie fiir die Einhal=-
tung der durch den Haushaltsplan vorgeschriebenen Grenzen ver-
antwortlich. Soweit Mitgliedern des Lehrkdrpers die Verwendung
der fiir ihre Institute oder fiir besondere Zwecke iiberwiesenen
Mittel iiberlassen ist, tragen diese die Verantwortung (§ 64).

Der Rektor ist unbeschadet der Bestimmungen des § 63 der Dienst-
vorgesetzte der Assistenten sowie der mittleren und unteren Beam-
ten, Angestellten und Arbeiter der Bergakademie.

IV. Der Senat.

§ 35

Der Senat besteht aus dem Rektor, dem Prorektor, den Dekanen,
zwei Wahlsenatoren sowie dem Rektor designatus vom Zeitpunkt
seiner Wahl ab. Der Rektor kann jedes Mitglied des Lehrkdrpers
mit beratender Stimme fiir einzelne Gegensténde zuziehen.

Zu der Besprechung von Gegenstiénden, die fiir die Studentenschaft
oder die vom Betriebsrat vertretenen Angehdrigen der Bergakade-
mie von Bedeutung sind, sollen Vertreter der Studenten oder des
Betriebsrates mit beratender Stimme zugezogen werden.

§ 36

Die Wahlsenatoren werden rechtzeitig fiir die Rektoratsperiode
vom Konzil gew#dhlt, und zwar ein Senator aus dem Kreis der plan-
miBigen Professoren und ein Senator aus dem Kreis der auBerplan-
miBigen Professoren und Privatdozenten. Sie sind so auszuwéhlen,
daB die beiden Fakultédten (ohne Beriicksichtigung des Rektors
designatus) mit gleicher Stimmenzahl im Senat vertreten sind.

Fiir jeden Wahlsenator ist zugleich ein Ersatzmann zu wdhlen, der
bei unvermeidbarer Behinderung des Wahlsenators fiir diesen ein-

tritt. PFir die Wahlen gelten sinngemdB die Bestimmungen des

§ 27 und 42 Abs. 3. Die Wiederwahl von Wahlsenatoren soll moég-

lichst vermieden werden. Die Wahlsenatoren treten ihr Amt am

1. April an.

§ 37

Scheidet ein Wahlsenator innerhalb der Wahlperiode aus, so tritt
sein Ersatzmann an seine Stelle, ohne daB es einer weiteren Neu-

wahl
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wahl bedarf. Nur wenn ein Wahlsenator und Ersatzmann zugleich
ausscheiden, ist eine Neuwahl fiir diese beiden Stellen fir den
Rest der Wahlperiode erforderlich.

Die Wahl zum Wahlsenator kann aus dringenden Griinden abgelehnt
werden. Uber die Zuldnglichkeit eines Grundes entscheidet die
Wahlversammlung, gegen deren BeschluB Beschwerde an den Minister
guldssig ist.

§ 38

Alle Senatoren haben die Gesamtinteressen der Hochschule wahr-
zunehmen, an Auftrédge sind sie nicht gebunden.

Das Erscheinen in ordnungsmiéfiig anberaumten Senatssitzungen ist
filr die Mitglieder Amtspflicht. Bei unvermeidbarer Behinderung
hat ein Dekan seinen Prodekan, ein Wahlsenator seinen Ersatgmann
rechtzeitig zu verstidndigen.

§ 39

Der Senat ist filr die Richtung der Entwicklung der Hochschule
verantwortlich. Er beschlieBt iiber alle die Hochschule ange-
henden Angelegenheiten, soweit sie nicht der Zustdndigkeit der
Pakultdten oder des Konzils unterliegen.

Der Senat hat insbesondere folgende Aufgaben:

1. Die Beratung des Haushaltsplanes, insbesondere die Beantra-
gung der fiir die Hochschule erforderlichen Mittel beim Mi-
nister und die Verteilung der verfiigbaren Mittel. Bei Ande-
rung des Verteilungsschliissels der Lehrmittel auf die einzel-
nen Institute sind die Institutsdirektoren zu horen.

2. Die Uberwachung der Hochschulverwaltung.
3. Die Verwaltung des eigenen Vermdgens der Hochschule.

4., Entgegennahme von Berichten des Rektors iliber alle wesentlichen
Vorgénge.

5. Die Begutachtung von Berufungsvorschlidgen der Fakultédten und
Antrdgen auf Ernennung von Honorarprofessoren.

6. Stellungnahme zu Ehrenpromotionen.
7. Erteilung der Lehrauftridge und Lektorate.
8. Vorschldge an das Konzil zur Ernennung von Ehrenbiirgern.

9. Stellungnahme zur Einstellung von Beamten und Angestellten
der Hochschulverwaltung.

10. Vorschlége fiir die Bestellung des Turn- und Sportlehrers,
11. Die Anerkennung studentischer Vereinigungen.

12. Beratung iiber die Verteilung der fiir Bau- und Reparatur-
zwecke zur Verfiigung stehenden Mittel,

13. Verfiigung iliber die R&ume der Hochschule unbeschadet der Rechte
der Institutsdirektoren.

14, Verfligung lber die staatseigenen Wohnungen.

15. Schlichtung persodnlicher Streitigkeiten innerhalb der Dozen-~
tenschaft.

16. Festlegung der Zeittafel fiir das Semester.
17. Aufstellung des Programms fiir akademische Feiern.
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Der Senat versammelt sich auf Einladung des Rektors nach Bedarf,
wihrend des Semesters jedoch mindestens einmal im Monat. Auf
schriftliches Verlangen von 3 Mitgliedern ist der Rektor ver-
pflichtet, eine Sitzung anzuberaumen. Die Einladung erfolgt
schriftlich und mit Angabe der Tagesordnung.

Jedes Mitglied kann 24 Stunden vor der Sitzung die Aufnahme
eines Gegenstandes in die Tagesordnung verlangen. Uber Gegen-
stdnde, die erst nach der Einladung auf die Tagesordnung ge-
setzt worden sind, kann ein BeschluB nicht gefalt werden, wenn
Widerspruch erhoben wird; es sei denn, daB der Rektor die Be-
schluBfassung fordert und 2/3 der anwesenden Mitglieder ihm zu-
stimmen.,

Der Senat ist beschluBfiéhig, wenn mindestens die H&lfte der Mit-
glieder anwesend ist. In der Abstimmung ist die einfache Mehr-

heit der giiltig abgegebenen Stimmen ausschlaggebend. Bei Stim=

mengleichheit entscheidet die Stimme des Rektors.

An Verhendlungen und Abstimmungen, die das perstnliche Interesse
eines Mitgliedes oder seiner Angehdrigen betreffen, nimmt dieses
Mitglied nicht teil.

Uber die Verhandlungen des Senats ist eine Niederschrift anzu-
fertigen, die vom Rektor und von dem durch den Senat zu bestim-
menden Schriftfithrer zu unterzeichnen ist. Jedes Senatsmitglied
kann verlangen, dafl seine von dem gefaBten BeschluB abweichende
Meinung in der Niederschrift erwdhnt wird.

Die BeschluBfassung kann nach Ermessen des Rektors auBerhalb der
Sitzung durch Umlauf schriftlich herbeigefiihrt werden, sofern
nicht 2 Mitglieder Einspruch erheben.

Abwesende sind an die gefaBten Beschliisse gebunden.

Jedem Mitglied des Senats muB auf Verlangen Einsicht in die
Akten gewdhrt werden,

V, Die Fakultidten.

§ 40

Die Pakultdten bestehen aus den ihrem Wissenschaftsbereich ange-
hérenden Lehrkrdften und den bei ihnen eingeschriebenen Studenten.

§ 4

Die Pakultédtsangelegenheiten werden durch die Engere Fakultdt ver-
waltet. Diese umfaBt die planmédBigen Professoren und die zuge-
wdhlten Honorarprofessoren, auBerplanmédBigen Professoren und Pri-
vatdozenten sowie gemdB § 15, Abs.3, diejenigen, von den amtlichen
Verpflichtungen entbundenen planméfigen Professoren, die mit der
Vertretung eines Lehrstuhls beauftragt sind. Daneben besteht fiir
besondere Aufgaben die Weitere Fakultdt, die sich aus den plan-
méBigen Professoren, den emeritierten planméBigen Professoren, den
Honorarprofessoren und den auBerplanméBigen Professoren und Pri-
vatdozenten zusammensetzt.

§ 42

Honorarprofessoren kdnnen durch die Engere Fakultdt mit vier=-
fiinftel Mehrheit zugewdhlt werden.



Die auBerplanmiBigen Professoren und Privatdozenten einer Fakul-
tdt entsenden aus ihrem Kreis, wenn dieser 2 bis 5 Mitglieder
umfaBt, einen, bei 6 bis 10 Mitgliedern zwei, bei mehr als 10
Mitgliedern drei Vertreter fiir den Zeitraum von 2 Jahren in die
Engere Fakultét.

Fiir den Fall, daB auBerplamm#Bige Professoren in der Fakultat
vorhanden sind, muB bei 2 oder 3 Vertretern wenigstens einer von
ihnen ein auBerplanmédBiger Professor sein.

Wahlberechtigt und wdhlbar sind alle auBerplanmdBigen Professo-
ren und Privatdozenten, die mindestens 4 Semester Vorlesungen

an der Bergakademie gehalten haben. Lehrkrédfte, die einen Haupt-
beruf auBerhalb der Hochschule ausiiben, kénnen nicht als Vertre-
ter gewdhlt werden.

Fiir jeden in die Engere Fakultédt gewdhlten Vertreter der auBer-
planmédBigen Professoren und Privatdozenten ist ein Ersatzmann
zu wihlen, der ihn bei unvermeidbarer Behinderung vertritt.

Scheidet ein Vertreter der auBerplanmédfigen Professoren und Pri-
vatdozenten oder ein Ersatzmann innerhalb der Wahlperiode aus
der Engeren Fakultdt aus, so muB eine Neuwahl fiir die freige-
wordene Stelle erfolgen.

Die Zahl der nichtordninarien in der Engeren Fakultdt muB klei-
ner als die Hdlfte der Gesamtzahl der Mitglieder der Engeren
Fakultdt sein.

§ 43

‘Die Wahl der Vertreter der auBerplanméBigen Professoren und Pri-
vatdozenten sowie ihrer Ersatzminner findet alle 2 Jahre im Lau-
fe des Wintersemesters in einer Wahlversammlung der auBerplan-
miBigen Professoren und Privatdozenten der betreffenden Fakultat
auf Einladung und unter Leitung des Dekans oder eines von ihm Be-
ruftragten statt. Eine unmittelbare Wiederwahl soll moglichst
vermieden werden.

Die Wahl jedes Vertreters und seines Ersatzmannes erfolgt je in
getrennten Wahlgingen. Gewdhlt ist, wer die absolute Mehrheit
der Stimmen erh&élt. Im {ibrigen gilt fiir das Wahlverfahren § 27
sinngemsB.

Die zugewdhlten Vertreter der auBerplanmiBigen Professoren und
Privatdozenten und ihrer Ersatzminner treten ihr Amt am 1. April
an,

§ 44

Die in die Engere PFakultidt gewihlten auBerplanmiédBigen Professo-
ren und Privatdozenten sind bei Eintritt in die Fakultdt fir

die Dauer ihrer Pakultdtszugehdrigkeit durch Handschlag auf ihr
Amt zu verpflichten. Sie haben in der Engeren Fakult&t diesel-
ben Rechte und Pflichten wie die planmdBigen Professoren; insbe-
sondere haben auch sie die Interessen der Fakultédt wahrzunehmen
und sind bei der Beratung und BeschluBfassung iiber Berufungen,
Beforderungen, Habilitationen, Erteilung von Lehrauftrigen so-
wie in allen anderen Fakultdtsangelegenheiten stimmberechtigt.
An Auftrége sind sie nicht gebunden.
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§ 45

Die Engere Pakultdt kann auch andere Dozenten ihrer Pakultdt
oder der anderen Fakultdt bei Erledigung von Fakultitsangelegen-
heiten zu einzelnen Sitzungen mit beratender Stimme zuziehen,

§ 46

Die Engere Fakultit ist verpflichtet, den Honorarprofessoren,
auBerplanméBigen Professoren und Privatdozenten auf ihren Wunsech
Gelegenheit zu geben, sich vor ihr in ihren eigenen Angelegenhei=-
ten zu &duBern.

§ 47

Den Vorsitz in der Engeren und Weiteren Fakultdt fiihrt der De-
kan. Der Dekan wird vor Ende der Amtszeit des bisherigen Dekans
von der Engeren Fakultit aus den ihr angehdrenden planméBigen
Professoren auf 2 Jahre gewshlt, wobei eine unmittelbare Wieder-
wahl vermieden werden soll. Es darf niemand Rektor oder Prorek=
tor und gugleich Dekan sein, Das Wahlverfahren entspricht dem bei
der Wahl des Rektors (vgl. § 27).

§ 48

Ist der Dekan an der Wahrnehmung seiner Geschdfte verhindert, 8o
liegt die Stellvertretung seinem Amtsvorgiénger als Prodekan, no-
tigenfalls den weiteren Amtsvorgéngern ob. § 31, Abs.1 gilt sinne
gemis,

Wird das Dekanat frijher als 3 Monate vor dem bestimmungsgem#dfinen
Ende erledigt, so erfolgt nach Mafigabe des § 47 Neuwahl fiir den
Rest der Amtszeit.

§ 49

Der Dekan filhrt die Geschdfte der Fakultdt. Er ist daflir verant-
wortlich, daB8 die Fakultdt die ihr gem&sB § 50 obliegenden Aufga-
ben erfiillt. Er hat die Pakultdtssitzungen einzuberufen. Er
fiihrt den Vorsitz in den Verhandlungen der Fakultat und in den
Sitzungen der von ihr bestellten Ausschiisse sowie bel den fiir
die Engere Fakultdt erforderlichen Wahlen. Er bereitet die Fa~
kultdtsbeschliisse vor und filhrt sie aus. Die Habilitationen und
Promotionen werden von ihm vollzogen. Er verwaltet die der Fa-
kultét zur Verfiigung stehenden Gelder gemidB den Bestimmungen der
Pakultédtssatzung. Bei MiBhelligkeiten zwischen Mitgliedern der
Engeren oder Weiteren Fakultdt liegt dem Dekan die Pflicht der
Vermittlung ob.

§ 50

Die Engere Fakultidt hat die Beratung und BeschluBfassung lber

die in ihren Geschdftsbereich fallenden Angelegenheiten, soweit
sie nicht dem Dekan oder der Weiteren Fakultdt zugewiesen werden,
Insbesondere liegt ihr die Sorge fiir das zur Fakultdt gehdrende
Unterrichts~ und Forschungsgebiet ob. Sie hat fiir die Vollstédn-
digkeit des Unterrichts auf ihrem Gebiet unter moglichster Beriick=
sichtigung der Wiinsche der nicht zur Engeren Fakultét gehdrenden
Dozenten und der Studenten in der Weise zu sorgen, daB die Stu-
denten Gelegenheit finden, innerhalb der vorschriftsméBigen Stu-
diendauer in angemessener Reihenfolge iiber alle Hauptf#cher ihres
Studienbereiches Vorlesungen und Ubungen zu besuchen.
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Sie hat das Vorlesungsverzeichnis zu beraten.

Ist die Vollsténdigkeit des Studienplanes, die in erster Linie
durch beamtete Dozenten und die mit Lehrauftrédgen betrauten Pri-
vatdozenten zu gewdhrleisten ist, nicht zu erreichen, so hat die
Enge™e Fakult&dt unter Darlegung der Griinde dem Minister Anzeige
zu erstatten und dementsprechende Antrédge zu stellen.

Die Engere Fakultédt hat dariiber zu wachen, daB die Vorlesungen
rechtzeitig begonnen, nicht ohne geniigenden Grund unterbrochen
und nicht vorzeitig geschlossen werden.

Uber die Fakultdtssitzungen sind Niederschriften anzufertigen.
In der Abstimmung ist die einfache Mehrheit ausschlaggebend,
Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Dekans.

§ 51

Die Engere Fakultdt hat das Recht, im Namen der Hochschule aka-
demische Grade nach MaBgabe der Promotionsordnung zu verleihen.
Die Promotionsordnung wird von der Engeren Fakultidt mit Genehmi-
gung des Ministers erlassen.

In Anerkennung hervorragender wissenschaftlicher oder gleichwer-
tiger schopferischer Leistungen kann die Engere Fakultidt den
Doktorgrad Ehren halber verleihen. Ein solcher BeschluB erfolgt
in 2 Lesungen. Beil der 2. Lesung ist eine 4/5-Mehrheit der anwe-
senden Mitglieder der Engeren Fakultdt erforderlich, Weiterhin
ist die Stellungnahme des Senats gemd8 § 39, Punkt 6, einzuholen,

§ 52

Die Engere Fakultédt sorgt durch Zulassung von Privatdozenten
nach MaBgabe der von ihr mit Genehmigung des Ministers erlasse-
nen Habilitationsordnung fiir den Nachwuchs im akademischen Iehr-
amt., Sie hat jede Habilitation dem Minister und dem Rektor anzu-
zeigen.,

§ 53

Die Engere Fakultédt reicht dem Senat Antrige auf Brteilung von
Lehrauftrédgen und ILektoraten ein.
' § 54

Die Engere Fakultit hat das Recht, Antrige auf Ernennung zum Ho-
norarprofessor oder zum auBerplanmiBigen Professor dem Minister
einzureichen.

§ 55

Vor der Besetzung planméBiger Professuren ist dem Minister ein
Gutachten der Engeren Fakultédt mit drei Personalvorschlégen
einzureichen.

§ 56
Der Weiteren Fakultdt liegen ob:

1. Die Entgegennahme des Berichtes des Dekans iiber die wichti-
geren Erlasse des Ministers sowie iilber wichtigere Beschkiisse
des Senats, des Konzils und der Engeren Fakultit,

2. Die Stellungnahme zu akademischen Standesangelegenheiten.

Die Beschliigse der Weiteren Fakultédt haben die Bedeutung von gut-
achtlichen AuBerungen. Sie sind auf besonderen BeschluB dem Mi-

nister unter Beifligung eines Berichts der Engeren Fakultdt einzu-
reichen.
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§ 57

Fir die Erledigung der Angelegenheiten, die den Geschéftsbereich
beider Fakultédten berithren, sind von diesen gemeinschaftliche
Ausschiisse zu bilden. Den Vorsitz filhrt, soweit nichts Abwei-
chendes beschlossen wird, der nach der Folgeordnung der plan-
méBigen Professoren dienstélteste Dekan.

Bei Berufungen und Beforderungen, die den Bereich der anderen
Fakultét angehen, ist die andere Fakult&it zu horen. In Berichten
an den Minister ist eine abweichende Stellungnahme erkennbar zu
machen,

Die Fakultéten sind berechtigt, zu Habilitations- und Promotions-
priifungen Angehdrige der anderen Fakultédt in freier Auswahl als
Referenten und als Priifer mit Stimmrecht zuzuzishen.

VI. Das Konzil und die akademische Vollversammlung.

§ 58
Dem Konzil gehOren an:

1. die planmdBigen Professoren,

2., die emeritierten planmdBigen Professoren mit beratender
Stimme,

3, die Honorarprofessoren,

4, die auBerplanmédBigen Professoren und die Privatdozenten nach
einer von der Fakultdt bestatigten Iehrtédtigkeit von wenig-
stens 4 Semestern an der Bergakademie Clausthal

§ 59

Der Rektor hat das Recht, das Konzil jederzeit unter schriftli-
cher Mitteilung der Tagesordnung zu berufen. Er ist dazu ver-
pflichtet, auf Antrag des Senats, ferner regelméfiig zu Beginn
und gegen Ende des Semesters und endlich dann, wenn dies von

5 Mitgliedern unter Angabe der zu behandelnden Gegenstédnde
schriftlich verlangt wird, Die Einladung soll in dexr Regel

l4 Tage vorher erfolgen. Den Vorsitz im Konzil fiihrt der Rek-
or.

Flir den Geschdftsgang des Konzils gelten im {ibrigen entsprechende
Grundsétze wie fiir den Senat, doch ist Abstimmung durch Umlauf
ausgeschlossen.,

§ 60
Die Aufgaben des Konzils sind:

1. Wahl des Rektors und der Wahlsenatoren

2. Entgegennahme der Berichte von Rektor und Senat

3, BeschluBfassung iiber Vorschlége zur Anderung der Hochschul=-
verfassung

4. BeschluBlfassung iiber den Studienplan

5. Beratung liber Fragen der Zulassung zum Studium

6. BeschluBfassung iiber Anderungen der Priifungsordnung

7. BeschluBfassung {iber Ernennung zu Ehrenbiirgern auf Vorschlag
des Senats (§ %9)

8. BeschluBfassung iber Angelegenheiten, die dem Konzil wom Rek-
tor oder Senat zur Erledigung iUberwiesen sind

9. Gutachtliche AuBSerung in wichtigen allgemeinen Fragen des
Hochschulwesens.
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§ 61

Die Zugehdrigkeit zur Hochschule durch Ernennung zum Ehrenbiirger

kann auf Vorschlag des Senats Perstnlichkeiten verliehen werden,

die sich um die Hochschule besonders verdient gemacht haben. Ein

solcher BeschluB der Verleihung erfolgt in zwei Lesungen und be-

darf in der zweiten lLesung einer 3/4-Mehrheit der anwesenden Mit-
glieder des Konzils. ’

§ 62

Der Rektor ist jederzeit berechtigt, die Gesamtheit der Hoch~
schullehrer zu einer akademischen Vollversammlung einzuberufen.,
Auf schriftlichen Antrag von einem Drittel aller Mitglieder des
Lehrkorpers muB die Einberufung erfolgen.

(VII. Der Hochschulbeirat)
VIII, Die Institute.

§ 63

Die Institutsdirektoren werden aus der Zahl der Hochschullehrer
vom Minister ernannt.

Die Direktoren haben unter Beachtung der dafiir bestehenden Vor-
schriften den Betrieb innerhalb der ihnen iibertragenen Institute
zu beaufsichtigen, Sie sind verpflichtet, dariiber dem Rektor

auf dessen Anfrage Auskunft zu erteilen. Die Direktoren ertei-
len den in ihren Instituten beschdftigten Assistenten, Angestell-
ten und Arbeitern Anweisungen fiir die Ausfilhrung der Dienstoblie-
genheiten im Rahmen ihrer Institute.

Die Vorschlédge iiber Einstellung, liberweisung oder Entlassung von
Assistenten, Angestellten und Arbeitern fiir die Institute sind
vomn Institutsdirektor dem Rektor einzureichen.

Die Direktoren sind fiir die Erhaltung und Benutzung der ihnen
unterstellten Einrichtungen verantwortlich. Ihnen steht grund-
sétzlich die Verfiigung liber die Riume und ILehrmittel der genann-
ten Einrichtungen zu.

Dabei ist die Forschungs~ und ILehrtdtigkeit aller Dozenten durch
Freistellung eines Horsaales, eines Arbeitsplatzes und des Iehr-
materials, soweit die Rdume, die Geldmittel und die allgemeinen
Unterrichtsinteressen es gestatten, zu fdrdern.

§ 64

Ist einem Institut der Vertreter eines mit eigenen Haushalts-
mitteln ausgestatteten selbstindigen Faches angegliedert, so ver-
waltet er die seiner Fachabteilung zugeteilten Lehr- und For-
schungsmittel unter eigener Verantwortung selbsténdig wde ein
Institutsdirektor. § 65 gilt sinngemd8,

§ 65

Die n#éheren Vorschriften iiber die Verwaltung und Benutzung der
Institute werden von den Direktoren erlassen.
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§ 66

Die vorstehenden Bestimmungen finden auf die Hochschulbibliothek
keine Anwendung; fiir sie gelten Sonderbestimmungen, die Rektor
und Senat erlassen.

IX. Die Studenten

§ 67

Das akademische Biirgerrecht wird durch Immatrikulation erwerben.
/ Das Nihere bestimmt eine nach Anhdrung des Senats vom Niederséch-
sischen Kultusminister erlassene Immatrikulationsordnung.

§ 68
Das akademische Biirgerrecht erlischt

1. auf Antrag durch Erteilung des Abgangszeugnisses,

2. durch nicht genehmigte sechsmonatige Abwesenheit vom Hoch-
schulort,

3. bei Niehtbelegen der vorgeschriebenen Zahl von Verlesungen
und {bungen,

4, beim AusschluB vom weiteren Studium nach den Bestimmungen
der Priifungsordnung,

5. durch rechtskréftige disziplinarische Entfernung von der

Hochschule oder AusschluB vom Studium iiberhaupt,
. mit rechtskraftiger Aberkennung der biirgerlichen Ehrenrechte,
7. durch Widerruf der Immatrikulation.

In den PFdllen der Ziffer 2 bis 4 und der Ziffer 7 erlischt das

akademische Biirgerrecht mit Bekanntgabe an den Studenten, in

gen Fillen der Ziffern 5 und 6 mit der Rechtskraft der Entschei-

ung.

§ 69

Die Rechte und Pflichten der immatrikulierten Studenten (akade-
mischea Blirgerrecht) werden im einzelnen durch die Satzung und
durch sonstige vom Rektor und Senat oder dem Minister erlassene
Bestimmungen geregelt.

§ 70
Der Rektor ist berechtigt, eine allgemeine Studentenversammlung
unter seinem Vorsitz einzuberufen.

§ 71
An der Hochschule besteht eine "Studentenschaft", wenn sie den
besonderen Bestimmungen des Staatsministeriums entsprechend die
staatliche Anerkennung gefunden hat.

§ 72

Die Anerkennung studentischer Vereinigungen erfolgt durch den
Rektor und Senat gem#B der Ordnung fiir die Anerkennung studen-
tischer Vereinigungen.

X. Vorlesungen
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X. Vorlesungen und Ubungen

§ 73

Das Hochschul jahr umfaBt 2 Semester. Die Vorlesungen beginnen
in der Regel im Sommersemester am 2. Mai, im Wintersemester am
1. November, sie enden am 31. Juli bezw. 28. Februar.

§ 74

Die Vorlesungen und Ubungen (einschl. Seminariibungen) werden
offentlich oder privat oder privatissime gehalten. Die &ffent-
lichen Vorlesungen und Ubungen sind unentgeltlich, fiir Privat-
vorlesungen ist im Rahmen der Gebiihrenordnung eine Gebiihr zu
entrichten. Die Privatissima, die mit beschrinkter Teilnehmer-
zahl gehalten werden, sind entweder unentgeltlich oder nach MaB~
gabe der Gebithrenordnung entgeltlich.

Es steht jedem bei der Hochschule immatrikulierten Studenten
frei, innerhalb der ersten 4 Wochen des Semesters Sffentliche
und Privatvorlesungen auch ohne vorheriges Belegen dreimal zu
besuchen.

§ 75

Die Vorlesungen und Ubungen werden im Vorlesungsverzeichnis und
am Schwarzen Brett fiir jedes Semester angekiindigt. Nur iiber
angekiindigte Vorlesungen werden amtliche Zeugnisse ausgestellt.

Das Vorlesungsverzeichnis wird auf Grund der Ankiindigungen der
Dozenten zusammengestellt und versffentlicht.

Wenn Vorlesungen und Ubungen abweichend vom Vorlesungsverzeichnis
gehalten oder nicht gehalten werden, so ist davon dem Rektor und
dem zustindigen Dekan Mitteilung zu machen.

/Die Dekane haben fiir eine zweckmiBige Verteilung der Vorlesungs-
und Ubungsstunden ihrer Pakultdt auf die verschiedenen Wochenta-
ge zu sorgen.

§ 76

Offentliche und private Vorlesungen und {lbungen finden in der
Regel in den Riumlichkeiten der Hochschule und ihrer Institute
statt. Die Verteilung der Horsdle erfolgt entsprechend dem Be-
darf, Bei Meinungsverschiedenheiten iiber die Verteilung der
Horsédle entscheidet der Rektsr.

§ 77

Jeder planméBige Professor ist fiir die vollstindige Vertretung

des ihm libertragenen Faches verantwortlich. Im iibrigen ist je-
der Dozent verpflichtet, die von ihm angekiindigten Vorlesungen

und Ubungen zu halten, sofern sich innerhalb der Belegfrist we-
nigstens 3 Horer bei ihm gemeldet haben.



P -

XI. Die Beamten der Hochschule

§ 78

Die Beamten der akademischen Behdrden werden nach Anhdrung des
Senats, die der Institute nach Anhdrung des Direktors ernannt.
Die Ernennung erfolgt bei den Beamten der Besoldungsgruppe A 1
bis A 8 durch den Rektor, bei allen iibrigen durch den Minister.

Die Beamten der akademischen Behdrden werden vom Rektor, die
der Institute vom Institutsdirektor vereidigt.

§ 79

Die Beamten der akademischen Behtrden unterstehen der Dienst-
aufsicht des Rektors, die der Institute der ihres Direktors.

§ 80

Die Obliegenheiten der vorgenannten Beamten werden, soweit
erforderlich, durch besondere Bestimmungen des Ministers gere-
gelt.

XII. Der Betriebsrat

§ 81

Die Aufgaben und die Rechtsstellung des an der Hochschule ge-
bildeten Betriebsrates richten sich nach den gesetzlichen Be-
stimmungen und der mit ihm getroffenen Betriebsvereinbarung
sowie nach § 35 dieser Verfassung.



